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PRESENTACION DEL PROYECTO

La propuesta de modificacién del Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la
Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, UNAM, corresponde a la modificacién llevada a cabo en
el marco del articulo 15 del Reglamento General para la Presentacion, Aprobacion y Modificacion de
Planes de Estudio (RGPAMPE).

Para tal efecto, se convoco al claustro de profesores para realizar la evaluacion del Plan y Programas
de Estudio (PPE). En este sentido, se establecieron las siguientes acciones y estrategias: (i) revision
y evaluacion del PPE por la Jefatura y el Comité Académico de la Carrera de 1Q, (ii) encuentros con
egresados, (iii) talleres para la revision y propuestas de actualizacion del PPE por areas y (iv)
creacion de una Comision para la Revisién, Evaluacion y Actualizacion del PPE.

De las anteriores estrategias se establecieron los siguientes acuerdos y acciones, los cuales se
presentaron ante el H. Consejo Técnico:

* El Plan de Estudios por sus caracteristicas innovadoras de origen, sigue siendo vigente para la
disciplina en cuanto a su fundamentacién académica, considerando su flexibilidad y la versatilidad
multidisciplinaria planteadas.

* Se modificaron los objetivos de aprendizaje, se actualizaron los contenidos de los programas de
todos los médulos, se actualizé la bibliografia de los programas, asi como el perfil profesiografico
y los procedimientos de evaluacion del aprendizaje.

+ Se estim6 pertinente mantener los perfiles de ingreso, permanencia y de egreso, el mapa
curricular, la denominacién de las asignaturas y/o modulos y su seriacion.

Considerando los puntos antes sefialados, el pleno del H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza,
aprobo esta propuesta del Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica en la sesion
ordinaria celebrada el dia 13 de agosto de 2013 (acuerdo N°. 13/08-S0O/19.1), acorde con lo
establecido en el Reglamento General para la Presentacién, Aprobacién y Modificacion de Planes de
Estudio (RGPAMPE).

El plan propuesto debera ser aprobado por el pleno del Consejo Académico del Area de las Ciencias
Fisico Mateméticas y de las Ingenierias (CAACFMI) y tendra vigencia a partir del ciclo lectivo
inmediato posterior a su aprobacién. Se aplicara a los alumnos que ingresen a la licenciatura a partir
del semestre 2016-1.



INTRODUCCION

En gran parte, el vertiginoso crecimiento de la industria quimica en México ha sido posible gracias a
la solida preparacion de los profesionistas nacionales, formados en las universidades del pais y, en
particular, en la Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM). Sin embargo, esto no es
suficiente, ya que hasta ahora no hemos emprendido la importante tarea de desarrollar una
tecnologia propia. Esto se debe, en parte, a razones econOmicas que han favorecido una
industrializacion acelerada sin importar el origen de la tecnologia, pero también a la falta de confianza
en nuestra propia cultura cientifica y tecnolégica, que ha impedido establecer los mecanismos para
asimilar la tecnologia que hemos adquirido a un costo tan elevado. Este problema se debe abordar
desde los centros educativos, donde es necesario proporcionar a los estudiantes una formacién
suficientemente sdlida, una cultura cientifico-tecnolégica adecuada que les permita como
profesionistas actuar con firmeza y seguridad al resolver los problemas nacionales de su
competencia.

En los ultimos afios dos factores han contribuido a hacer mas dificil esta labor educativa: la
sobrepoblaciéon de los centros educativos, con todos los problemas que esto acarrea, y el
crecimiento explosivo del conocimiento cientifico y tecnoldgico, que ha traido como consecuencia
una ampliacién de las areas de actividad del ingeniero quimico. Sin embargo, estos factores no han
hecho sino agudizar el problema basico de la educacion tradicional. La raiz del problema estriba en
gue el estudiante no siente una necesidad directa de los conocimientos que le tratamos de
comunicar y, sin embargo, se ve obligado a ocuparse de ellos. En general, no logramos despertar
en el estudiante una inquietud intelectual por conocer las verdades descubiertas por los técnicos y
por los hombres de ciencia y, por tanto, estos hallazgos no significan nada para él.

Y asi, nos encontramos con la siguiente paradoja: por una parte, la cultura no tiene mas sentido que
responder en una u otra medida a necesidades efectivamente sentidas por el hombre, mientras que el
mecanismo seleccionado para adquirir esta cultura es estudiar, lo cual no es sentir estas
necesidades. La cultura adquirida no es auténticamente asimilada y el egresado carece de confianza
en sus habilidades en el momento de enfrentarse a un nuevo problema, a una necesidad real.
Obviamente el problema no se resuelve dejando de estudiar, ya que tanto la ciencia como la
tecnologia han surgido de una verdadera y vital necesidad, la de aprovechar mas eficientemente los
recursos disponibles en beneficio de la humanidad. Y si bien es cierto, que en forma inmediata y
directa lo Unico que nos hace falta son las técnicas, y que éstas se pueden transmitir en forma
mecanica, también es cierto que los problemas a los que se debe enfrentar el hombre son cada vez
mas complejos y dificiles, y que las técnicas actuales no bastan para resolverlos. Es necesario buscar
cada vez con mayor intensidad, nuevos caminos para resolver viejos y recientes problemas. Para
esto es imprescindible tener una sélida formacién cientifica, ya que la ciencia nos permite rectificar las
teorias falsas, los caminos equivocados, delimita las alternativas posibles y hace, en general, mas
eficiente la busqueda de nuevas soluciones.



Tampoco es valido suponer que México podra siempre ir a la zaga del resto del mundo, importando la
tecnologia que ha sido desarrollada en otros lugares para resolver nuestros problemas tecnol6gicos,
ya que si bien estos problemas, en muchos casos, son similares a los que dieron lugar a la tecnologia
existente, rara vez son iguales y, por lo tanto, las soluciones propuestas no son necesariamente las
mejores para nuestras condiciones particulares. Por otra parte, ¢quién va a desarrollar la tecnologia
necesaria para resolver problemas propios que no se presenten en otras partes del mundo?
Contamos con materias primas que son aprovechadas y necesidades sociales que no son satisfechas
porque no hemos sido capaces de desarrollar la tecnologia adecuada. Todo esto sin contar que la
dependencia tecnoldgica no nos beneficia ni politica ni econémicamente.

Un factor indispensable para alcanzar un desarrollo tecnolégico propio es la formacion de ingenieros
guimicos capaces, que desempefien con seguridad y confianza las diversas actividades profesionales
a ellos encomendadas, con pleno conocimiento de su interrelacién con otras profesiones y con
capacidad para analizar en cada caso la repercusion de su actividad profesional en la sociedad en
gue vive. Esto es posible, si logramos despertar en los estudiantes la inquietud, la necesidad
intelectual que los motive a adquirir los conocimientos cientificos y tecnolégicos indispensables que
los respalden en su vida profesional. Por tanto, es conveniente reformar el sistema de ensefianza
desde los niveles basicos y, fundamentalmente, la necesidad de generar conocimientos con
responsabilidad social. El gran desafio que se nos presenta, tanto en nuestro papel de ingenieros
guimicos preocupados por el futuro de nuestra profesion y de nuestro pais, asi como en el de
educadores responsables de la superacién de nuestras respectivas casas de estudio, es lograr llevar
a cabo no solo la formacion de ingenieros quimicos de alta calidad, sino también formar ciudadanos
con responsabilidad social.

El campo profesional del ingeniero quimico es muy amplio, ya que se involucra en todas las
actividades que se relacionen con el procesamiento de materias primas (de origen animal, vegetal o
mineral) que tengan como fin obtener productos de mayor valor y utilidad.

Lo anterior implica una demanda creciente de ingenieros quimicos suficientemente preparados para
responder a las condiciones cambiantes de la industria quimica del pais. Por lo tanto, el papel de las
universidades es asumir la responsabilidad que implica la formacién de ingenieros quimicos con un
alto nivel de preparacion acorde con los retos o problemas que se presentan en nuestro pais.

El Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza resultd
vanguardista y sirvié de ejemplo a otras instituciones de educacién superior debido, entre otras cosas,
a su enfoque multidisciplinario, amplio e integrador, a la incorporacién de las nuevas tendencias de la
profesion, a que favorece el desarrollo de las capacidades del alumno para enfrentar nuevos
problemas, a la combinacién de la teoria con la practica mediante proyectos especificos lo cual se
considera su principal fortaleza, a la ensefianza de las operaciones unitarias en forma modular y a
que privilegia la ensefianza activa. Este plan de estudios rapidamente se distinguié de otros planes de
ingenieria quimica por su enfoque hacia el area de proyectos al considerar, a partir del cuarto
semestre, seis Laboratorios y Talleres de Proyectos (LTP) —tedrico-practicos— hacia los que
convergen cada una de las asignaturas del médulo correspondiente (Gonzalez, 2011).



En este contexto, la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza se ha dado a la tarea de proponerla
modificacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica a partir de estrategias de
trabajo colaborativo entre alumnos, docentes, egresados y empleadores del sector industrial que,
mediante sus saberes académicos, profesionales, técnicos y experienciales, contribuyen, en gran
medida, a la formacién de profesionales capaces de enfrentar los nuevos retos que presenta la
industria quimica en nuestro pais y sentar asi las bases para las nuevas perspectivas que se esperan
a nivel mundial.

Este proyecto no pretende modificar sustancialmente el plan de estudios vigente. Su alcance se limita
a la actualizacion de los contenidos teméticos de los programas académicos y la bibliografia.



1.1 ANTECEDENTES

Durante la década de los setentas, el campo educativo en México fue objeto de cambios muy
importantes. Particularmente, la Universidad Nacional Auténoma de México incrementd
sensiblemente su oferta educativa a nivel bachillerato y profesional. En el primer caso, se creé el
Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH), mientras que en el segundo, se crearon la Universidad
Abierta y las Escuelas Nacionales de Estudios Profesionales (ENEP), que posteriormente dieron
lugar a las actuales Facultades de Estudios Superiores (FES).

En 1975, el H. Consejo Universitario aprobé la creacion de la ENEP Zaragoza como una Unidad
Multidisciplinaria en la que se impartirian las carreras de Biologia, Enfermeria, Quimica Farmacéutica
Biologica, Médico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia e Ingenieria Quimica.

La ENEP Zaragoza inicio sus actividades en enero de 1976 sin todavia tener perfectamente definido
el plan de estudios para la Licenciatura en Ingenieria Quimica, el cual seria terminado sobre la
marcha, para posteriormente presentarlo para su aprobacion al H. Consejo Técnico.

En su momento, el plan de estudios de esta licenciatura resulté vanguardista, a tal grado que ha
servido de ejemplo a otras instituciones de educacion superior debido, entre otras cosas, a:

» Su enfoque multidisciplinario, amplio e integrador,

* Laincorporacion de las nuevas tendencias de la profesion,

» Su organizacion para favorecer el desarrollo de las habilidades y capacidades del alumno para
enfrentar y resolver nuevos problemas,

* La combinacion de la teoria con la practica mediante proyectos especificos, que es su principal
fortaleza,

* La ensefianza de las operaciones unitarias en forma modular, y

* Que privilegia la ensefianza activa.

El Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la Facultad de Estudios Superiores
Zaragoza se distinguié rapidamente de otros planes de ingenieria quimica de la UNAM, y de otras
instituciones de educacion superior mexicanas, por su enfoque hacia el area de proyectos, al
considerar, a partir del cuarto semestre, seis asignaturas, denominadas “Laboratorio y Taller de
Proyectos (LTP)”, como elementos que permitirian integrar la teoria con la practica de las asignaturas
tedricas que se impartirian en el semestre correspondiente.

En el afio de 1993, el Consejo Universitario realizé una separacion administrativa de los componentes
de la Licenciatura en Ingenieria Quimica, del 4° al 9° semestres, con el propoésito de generar un acta
de calificacion para cada uno de ellos (Anexo 1). Este cambio no repercutid en el total de créditos del
plan de estudios.



La Facultad de Estudios Superiores Zaragoza se ha dado a la tarea de formar ingenieros quimicos,
con un plan de estudios modular, que sigue siendo novedoso para la ensefianza de la ingenieria
guimica en México, que continua teniendo vigencia, como se sefial6 en su primera revision formal
llevada a cabo entre los meses de febrero y marzo de 1996, y que se volvidé a confirmar en el taller
realizado por académicos de la licenciatura en junio de 2011. Con el fin de actualizar y/o reestructurar
este plan de estudios, se realizaron una serie de “Seminarios de Ingenieria Quimica”, cuyo proposito
fundamental fue el de crear un espacio de discusion y analisis en donde los sectores de la academia,
la investigacion y la industria realizaran un intercambio de ideas y puntos de vista que permitieran
analizar el perfil profesional del ingeniero quimico.

El plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica en la Facultad de Estudios Superiores
Zaragoza tiene una duracién de 9 semestres, con un total de 430 créditos. Es un plan constituido por
modulos y se encuentra conformado por un ciclo basico y un ciclo profesional. En el ciclo basico, que
incluye del primero al tercer semestres, el alumno cursa asignaturas fundamentales del area de las
ciencias quimico bioldgicas tales como: quimica, matematicas, fisicoquimica y laboratorio de ciencia
basica y se pretende que el mismo adquiera una capacidad adecuada como requisito para cursar el
ciclo subsecuente. El ciclo profesional, de cuarto a noveno semestres, faculta al alumno para el
desarrollo de ciertas habilidades, destrezas y actitudes y le ofrece una formacion integral en las areas
del conocimiento que corresponden a su campo profesional.

En el ciclo profesional, se encuentra en cada uno un Laboratorio y Taller de Proyectos (LTP) que es
un modulo que integra los conocimientos adquiridos en el semestre correspondiente y en el cual se
aplican los conocimientos teéricos adquiridos a lo largo de la licenciatura para la resolucion de
problemas especificos. Esta caracteristica, permite que el alumno, desde etapas muy tempranas de
su formacion, tenga un contacto mas directo con lo que sera su campo de trabajo.

Otro aspecto importante del plan de estudios es que brinda al alumno las herramientas necesarias
para que genere un proyecto de ingenieria derivado de situaciones reales, lo exponga y defienda al
final de un curso, lo que le permite adquirir seguridad, experiencia y desarrollar aquellas habilidades
que le seran de gran utilidad en el ambito profesional (Gonzalez, 2011).

Después de casi 22 afios de operacién, y sin haber recibido modificacion alguna, es posible pensar
gue el Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica ha perdido parcialmente su
pertinencia social, sin embargo, los proyectos de investigacion desarrollados en los LTPs han jugado
un papel determinante para el mantenimiento de su vigencia.

Las teméticas abordadas en los LTPs deben ser propuestas cada semestre por cada profesor de las
asignaturas del mapa curricular y, posteriormente, sometidas a consideracién y aprobaciéon del
Comité Académico de la Carrera, lo que ha permitido enfrentar continuamente problemas de
actualidad, y hasta de vanguardia social, asegurando la pertinencia del plan de estudios vigente.

El testimonio de los participantes, en el Primer Encuentro de Egresados, celebrado del 18 al 20 de
mayo de 2011, las conclusiones de los profesores de la Licenciatura que asistieron al Taller de
Actualizacion del Plan de Estudios, llevado a cabo durante el mes de junio de 2011, y los resultados
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del Segundo Encuentro de Egresados, celebrado el 5 de septiembre de 2012, permiten establecer
qgue el Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica sigue siendo pertinente y vigente
para resolver los problemas actuales de la industria quimica, por lo que se considera que, en lo que
se refiere a la formacion basica y de ingenieria, no requiere cambios sustantivos.

Cabe sefalar que la pertinencia y actualidad del plan de estudios acaba de ser ratificado por la
reciente acreditacion de la licenciatura por el CACEI, organismo acreditador de las Ingenierias. Si
bien se hicieron algunos sefalamientos al respecto del mismo plan de estudios, se reconocio la
organizacion académica y la preparacion profesional de los egresados del programa.
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2. FEUNDAMENTACION
DEL PLAN DE ESTUDIOS
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2.1 AVANCES DE LA DISCIPLINA

La globalizacién ha acentuado la concentracion de capitales en ciertas zonas del mundo. El desarrollo
de tecnologia, generalmente asociada a la acumulacion del capital, también se concentra en los
paises industrializados. Estos paises (lideres tecnolégicos) definen los nuevos modos de produccién,
los nuevos productos de interés para la sociedad y las caracteristicas de los mercados.

La ingenieria quimica se define como “la profesion en la cual el conocimiento de las matematicas,
guimica y otras ciencias basicas es aplicado con juicio para desarrollar maneras econémicas de usar
materiales y energia para el beneficio de la humanidad” (Agrawal & Mallapragada, 2010). Pero la
ingenieria quimica no es un conjunto rigido de asignaturas que permanecen invariables, pues su
contenido se ha ido perfilando a lo largo del tiempo, ajustdndose a las distintas exigencias cambiantes
con el propio desarrollo industrial y de las sociedades. Por lo que, en términos generales, se ha
caracterizado por transformar las materias primas en productos Utiles mediante la aplicacion de
procesos de tipo fisico y quimico que impacten favorablemente a la sociedad y que, a su vez, le
retribuyan ganancias.

De ahi que se fundamenta en ciencias béasicas tales como las matematicas (algebra lineal o superior,
calculo, ecuaciones diferenciales, métodos numéricos, matematica avanzada), las ciencias basicas
de la ingenieria quimica (termodindmica, fenébmenos de transporte, cinética quimica) y disciplinas
aplicadas como son la ingenieria de procesos, el disefio de reactores, el disefio de equipos para
procesos quimicos y procesos de separacion. También se van incorporando elementos de las
ciencias ambientales, la biotecnologia, la ingenieria de alimentos y la ingenieria de materiales. Y lo
mas reciente que es la incorporacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion a los
procesos industriales como una gran herramienta que todo ingeniero quimico debe dominar.

Estos avances en la disciplina hacen que el plan de estudios vigente enfrente grandes retos, en cuanto
a su modelo educativo y curricular, que se pueden resumir en conservar y potenciar sus fortalezas y
disminuir o eliminar sus debilidades mediante las siguientes acciones:

a) Explicitar la forma en que se distribuye la ensefianza de la fisica en el plan de estudios.

b) Favorecer el uso de las tecnologias de informaciéon y comunicacion (TIC).

c) Incorporar el estudio obligatorio de algun idioma (ademas del espariol).

d) Favorecer la formacion integral incorporando otras asignaturas (ademas de problemas
socioecondémicos).

e) Permitir la flexibilidad.

f) Permitir la movilidad.

g) Complementar la ensefianza mediante visitas y estancias industriales.

h) Capacitar al alumno en areas de actualidad (salidas terminales).

i) Inducir la actitud emprendedora de nuevos negocios.

j) Promover procesos de fabricacion sustentables.
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2.2 NECESIDADES SOCIALES QUE ATIENDE EL PLAN DE
ESTUDIOS

La actual situacién social y econdmica en el mundo esta determinada en gran medida por el
fendmeno de la globalizacion, caracterizada por la desaparicién de fronteras y barreras comerciales y
por facilitar multiples intercambios entre las naciones y las personas.

En los dltimos quince afios, la industria quimica nacional ha registrado un decrecimiento por falta de
inversion, lo que ha impactado a las instituciones de educacién superior, con una baja en la matricula
de aquéllas donde se imparte la Licenciatura en Ingenieria Quimica, debido a que los jovenes han
dejado de percibir en esta &rea un futuro prometedor (Plan de Estudios, FES Cuautitlan, 2011).

Debido a lo anterior, es necesario formar profesionales en el campo de la ingenieria quimica con
conocimientos, habilidades y actitudes que puedan resolver los problemas de orden ambiental
mediante su contribucion en las modificaciones de los procedimientos de disefio, construccion,
operacién, administracién, analisis, simulacion, optimizacién y control de las plantas de la industria
(Plan de Estudios, FES Cuautitlan, 2011).

Aun cuando los paises en vias de desarrollo, entre ellos México, realizan esfuerzos muy importantes
para desarrollar su propia tecnologia, la brecha tecnoldgica con respecto a los paises desarrollados
sigue incrementandose. La compra de tecnologia (principal modo de adquisicién) produce un efecto
contraproducente de dependencia que se manifiesta, entre otras cosas, en falta de competitividad.
En el aspecto econémico, algunos de los paises en vias de desarrollo deben ajustarse a los
lineamientos marcados por fondos y organismos internacionales como el Fondo Monetario
Internacional.

La globalizacion y las economias de mercado también han influido en el disefio de los planes de
estudio y en la oferta académica por parte de las instituciones de educacién superior. Los nuevos
planes de estudio necesariamente deben coadyuvar a lograr la independencia tecnoldgica de las
naciones, pero sobre todo, deben formar ingenieros quimicos capaces de fabricar productos que se
consuman cotidianamente, con la calidad suficiente para competir en los mercados internacionales,
a pesar de las limitaciones tecnoldgicas y econdmicas del pais. Ante esta amplitud de horizontes de
trabajo que desarrolla el ingeniero quimico es fundamental que, durante su formacién profesional,
adquiera las siguientes habilidades: creatividad, bisqueda y manejo de informacion, aprender por
cuenta propia nuevos conocimientos, trabajo en equipo, comunicacion oral y escrita, administracion
del tiempo y trabajo bajo presién, manejo de la incertidumbre y resolucion de problemas.
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2.3 CAMPOS DE TRABAJO ACTUAL Y POTENCIAL

En general, se puede afirmar que, en la mayoria de las Instituciones de Educacion Superior en
México y en otros paises, la formacion de ingenieros quimicos se ha orientado a atender las
necesidades del area de procesos y proyectos de la industria quimica mexicana. El tipo de
enseflanza que ha predominado es la tradicional, es decir, centrada en el profesor, pasiva desde el
punto de vista del alumno, por asignaturas, con una gran proporcion de asignaturas teodricas
complementadas con unas cuantas practicas de laboratorio, privilegiando la ensefianza de procesos
(casi sin conexion con finanzas, administracion y proyectos) y orientada principalmente al petréleo.

El campo natural de trabajo del ingeniero quimico es amplisimo, es por esto que resulta
practicamente imposible preparar un ingeniero quimico universal, capaz de resolver, a partir de su
formacion a nivel licenciatura, cualquier problema de cualquier giro de la industria quimica.

De igual manera, a lo largo de los afios, el ingeniero quimico ha demostrado ser capaz de
desempefiarse con éxito en casi cualquier departamento de una empresa, incluyendo el area
administrativa y financiera, pues este tipo de profesional, con una breve preparacion extra, puede
comprender y establecer relaciones existentes entre los aspectos técnicos de un proceso quimico o
fisicoquimico con los criterios de rentabilidad financiera.

En la actualidad, los ingenieros quimicos pueden desarrollar sus actividades profesionales en un gran
namero de empresas tales como: plantas industriales, empresas de construccion, montaje de plantas
y equipos, empresas proveedoras de servicios técnicos (consultoria, control de calidad,
mantenimiento), organismos gubernamentales o no gubernamentales de acreditacion, control y
estandares, instituciones de educacion superior y centros de investigacion, entre otros.

Las tendencias futuras del ingeniero quimico indican que deberd seguir atendiendo los procesos
guimicos que transforman las materias primas en productos valiosos, pero complementando su
formacion profesional para procurar un balance entre los aspectos técnicos, econémicos y
ambientales. Las tendencias del redisefio curricular de otras instituciones de educacién superior en
México van en este sentido. Los nuevos planes de estudio de la Licenciatura en Ingenieria Quimica
se han ido modificando paulatinamente para ir incorporando en su mapa curricular asignaturas de
corte administrativo y econdmico.

El Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza, desde su creacion
en 1976, se ha orientado a formar ingenieros quimicos generales (no especialistas en un solo giro de
la industria quimica), que puedan comprender integralmente todas las funciones que realiza una
empresa para producir los bienes y servicios que demanda la sociedad. Es posible afirmar que ha
logrado encontrar el equilibrio entre lo técnico y lo administrativo.

El modelo educativo, y la estructura curricular vigente, es acorde con las tendencias futuras de la
formacion profesional. Estd basado en la ensefianza centrada en el alumno, de forma activa, que
promueve el aprendizaje autodidactico, conformada por médulos, con un enfoque que integra la
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teoria con la practica, privilegiando la resolucién de problemas o proyectos, combinando aspectos
técnicos con administrativos y orientada al disefio y operacion de procesos de fabricacion
sustentables.

2.4 ESTUDIOS SIMILARES QUE SE IMPARTEN EN LOS AMBITOS
NACIONAL E INTERNACIONAL

El Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la Facultad de Estudios Superiores
Zaragoza, puede considerarse como unico en México por la forma en la que combina el area de
procesos con los aspectos administrativos y financieros, pero particularmente con el disefio y la
evaluacién de proyectos. Por esta razdn, y como se puede ver a continuacion, resulta un tanto dificil
establecer comparaciones con otros planes que pudieran no ser tan afines. Como se puede apreciar
en la distribucion de sus créditos, el plan de estudios le da gran importancia a las actividades
practicas y a la formulacion y evaluacion de proyectos.

El plan de estudios de la FES Zaragoza (1993) tiene las siguientes caracteristicas:

Titulo que se otorga:

Enfoque:

Incidencia en &rea de proyectos:
Duracion:

Créditos totales:

Créditos practicos:

Asignatura socio humanistica:

Ingeniero Quimico

Combina procesos con proyectos
8 asignaturas

9 semestres

430

100

1 (6 créditos)

El plan de estudios de la Facultad de Quimica (2006) se considera el principal referente a
nivel nacional. Sus principales caracteristicas son:

Titulo que se otorga:

Enfoque:

Incidencia en area de proyectos:
Duracion:

Créditos totales:

Créditos practicos:

Asignaturas optativas disciplinarias:

Asignaturas optativas socio humanisticas:

Ingeniero Quimico
Mayormente procesos

1 asignatura (7 créditos)
9 semestres

405

20 (6 Laboratorios)
(6-10) (42 créditos)

4 (24 créditos)
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El plan de estudios de la Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan (2005) es parecido al
de Zaragoza en cuanto a que se cursan, desde el tercer semestre, Laboratorios
Multidisciplinarios, que podrian ser equivalentes a los Laboratorios Integrales. Sus
principales caracteristicas son:

Titulo que se otorga: Ingeniero Quimico
Enfoque: Mayormente procesos
Incidencia en area de proyectos: 2 asignaturas (10 créditos)
Duracion: 9 semestres

Créditos totales: 405

El plan de estudios del Instituto Politécnico Nacional, en la Escuela Superior de Ingenieria
Quimica e Industrias Extractivas (E.S.l.Q.l.E., 2010), tradicionalmente se ha distinguido por
enfocarse casi en forma exclusiva al area de procesos. Sus principales caracteristicas con
respecto al plan de estudios propuesto son:

Titulo que se otorga: Ingeniero Quimico Industrial

Enfoque: Procesos
Incidencia en &rea de proyectos: 1 asignatura (7 créditos)
Duracion: 9 semestres

Créditos totales:

Créditos practicos:

Asignaturas optativas disciplinarias:
Asignatura optativa socio humanistica:

400

140

5 (31 créditos)

1 asignatura (4 créditos)

La Universidad Auténoma Metropolitana, en su plantel Iztapalapa, imparte la carrera de
Ingenieria Quimica por lo que puede considerarse la competencia mas inmediata de la FES
Zaragoza por su ubicacién y modelo educativo. Las principales caracteristicas de su plan de

estudios son:

Titulo que se otorga:

Enfoque:

Incidencia en area de proyectos:
Duracion:

Créditos totales:

Créditos précticos:

Asignaturas optativas disciplinarias:
Asignaturas optativas socio humanisticas:

Ingeniero Quimico
Procesos

Nula

12 trimestres

493 minimos, 579 méaximos
53 (9 Laboratorios)

6 (56 créditos)

5 (40 créditos)
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El plan de estudios del Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (2011)
estd enfocado hacia el area administrativa y hacia el area de Procesos Sustentables. Sus

principales caracteristicas son:

Titulo que se otorga:
Enfoque:

Duracion:

Titulo que se otorga:

Enfoque:

Ingeniero Quimico Administrador
Administracion 'y direccibn. Poco en
Procesos

9 semestres y 1 semestre remedial

Ingeniero Quimico en Procesos
Sustentables

Procesos

9 semestres y 1 semestre remedial

La Universidad Auténoma de San Luis Potosi ha venido ganando prestigio en los udltimos
afios. Las principales caracteristicas de su plan de estudios son:

Titulo que se otorga:

Enfoque:

Incidencia en area de proyectos:
Duracion:

Créditos totales:

Créditos practicos:

Asignaturas optativas disciplinarias:
Asignaturas optativas socio humanisticas:

Ingeniero Quimico
Procesos

3 asignaturas (18 créditos)
9 semestres

449

47

2 (12 créditos)

4 (20 créditos)

Como parte de la comparacién con instituciones de educacion sudamericanas se tiene a la
Universidad de Chile. Las principales caracteristicas de su plan de estudios son:

Titulo que se otorga:

Enfoque:

Incidencia en area de proyectos:
Duracion:

Créditos totales:

Créditos précticos:

Asignaturas optativas disciplinarias:

Ingeniero Civil Quimico
Procesos, Innovacion Tecnoldgica
2 asignaturas (15 créditos)

12 semestres

575

20 (2 laboratorios)

11 (equivalentes a 115 créditos)
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Las principales caracteristicas del plan de estudios (2011) de la Universidad Simon Bolivar
de Venezuela son:

Titulo que se otorga: Ingeniero Quimico
Enfoque: Procesos

Incidencia en &rea de proyectos: 1 (4 créditos)
Duracion: 10 semestres
Créditos totales: 216 unidades-crédito
Créditos practicos: 26 (13 laboratorios)
Asignaturas optativas disciplinarias: 3 (9 créditos)

Por parte de instituciones europeas, la FES Zaragoza ha trabajado en conjunto con la
Universidad de Cadiz, Espafia. Las principales caracteristicas de su plan de estudios son:

Titulo que se otorga: Ingeniero Quimico

Enfoque: Procesos

Incidencia en &rea de proyectos: 1 (6 créditos)

Duracion: 5 afios: 3 para obtener el grado de técnico
y 2 afios mas para obtener el titulo
profesional

Créditos totales: 345

Créditos précticos: No determinado

Asignaturas optativas disciplinarias: 58.5

Asignaturas optativas socio humanisticas:

Para realizar un proceso de comparacion de planes de estudio a nivel nacional e internacional, es
necesario estar conscientes del compromiso social que debe cumplir el egresado de la Licenciatura
en Ingenieria Quimica para con sus semejantes, su entorno y su pais. Por lo tanto un ejercicio
reflexivo nos obliga a cuestionar lo siguiente:

1) En cuanto al ambito internacional, qué tan conveniente resulta el comparar el Plan de Estudios de
la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza, con el plan de estudios de cualquier
universidad de Estados Unidos y Canada, por citar sélo dos ejemplos, estos paises son nuestros
socios comerciales mas cercanos, si Estados Unidos tiene una industria quimica 20 veces mayor
qgue la nuestra y Canadé forma tres veces mas maestros en ciencia que nosotros (Barnés de
Castro, 1992). Aplicando este mismo razonamiento en cuanto a cercania (geogréfica) y lejania
(nivel econdémico), qué sentido practico tiene el comparar nuestro plan de estudios con el de una
Universidad de Australia o del Reino Unido, si en ambos casos la distancia y la diferencia del nivel
economico es considerable. De igual manera no resulta provechoso, desde ningun punto de vista,
sentirnos bien porque comparamos nuestro Plan de Estudios con el de una universidad de un pais
de Africa o una universidad de Haiti.
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2) En cuanto a nivel nacional, la Licenciatura en Ingenieria Quimica se imparte en 56 instituciones
educativas, en 63 diferentes planteles, de éstos, 29 pertenecen a universidades publicas, 25
forman parte del sistema nacional de tecnologicos y 9 son instituciones privadas (Barnés de
Castro, 1992). Existe una diferencia significativa en cuanto a la matricula. En cuanto a
universidades publicas, qué sentido tiene comparar a la Universidad Autonoma de Puebla
(matricula: 2792), con la Universidad de Sonora (matricula: 59), es evidente que ambas
instituciones tienen diferencias significativas de infraestructura, por mencionar sé6lo un rubro. De
igual manera, qué beneficio nos reporta comparar al Instituto Tecnolégico de Ciudad Madero
(matricula: 676) con el Instituto Tecnolégico de Tijuana (matricula: 12).

Ante estos dos importantes temas de reflexion, considerando la desigualdad territorial y econémica en
cuanto al ambito internacional, las expectativas de desarrollo y mercado laboral de un egresado de
una universidad de un pais altamente industrializado, comparadas con las de un egresado de la
Licenciatura en Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza, son totalmente diferentes. Mas aun, la
remuneracion por el desarrollo de sus actividades profesionales, no tiene pardmetro de comparacion.

En cuanto a las instituciones nacionales, es evidente que la discontinuidad industrial nacional obliga a
diferentes niveles de especificidad en los planes de estudios de las instituciones educativas, por citar
un caso, es muy diferente el enfoque y las caracteristicas del plan de estudios del Instituto
Tecnoldgico de Ciudad Madero (ubicado en una zona altamente petrolizada), si lo comparamos con el
plan de estudios del Instituto Tecnol6gico de Tepic, la oferta y demanda laboral de la zona geogréfica
en que estan ubicados son simplemente diferentes, aunque en ambas se imparte la Licenciatura en
Ingenieria Quimica.

2.5 JUSTIFICACION DE LA FORMACION DE PROFESIONISTAS
EN LA DISCIPLINA QUE COMPETE AL PLAN DE ESTUDIOS

De acuerdo con Gonzalez (2011), el Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica
presenta actualmente los siguientes retos:

a) Los escasos avances que en los ultimos 20 afios ha tenido la industria en México, particularmente
la industria de desarrollo. En este terreno, la industria quimica, si bien ha mantenido su
posicionamiento gracias a la inversion de capitales extranjeros, no ha dejado de ser basicamente
una industria de maquila, que ha sido el resultado de una politica industrial de desarrollo
encabezada por el Estado. Politica que de existir, se deberia fundamentar en objetivos concretos
de mediano alcance y con una vision de integracion a la industria quimica global. Al respecto, por
ejemplo, el Instituto Mexicano del Petréleo (IMP), institucion prestigiada en investigacion y
desarrollo tecnoldgico en su area, en un estudio prospectivo realizado al afio 2025, considera, que
se debe dar prioridad a la exploracion, produccion, refinacion y petroquimica. Pero de manera muy
particular llama la atencion lo referente al medio ambiente, biotecnologia e ingenieria molecular
gue son areas que de manera prioritaria requieren atencion.

b) Una fuerte demanda social de ingenieros quimicos comprometidos no sélo con el desarrollo de la
industria de este sector, sino también, y de manera decidida, con una industria limpia, en la medida
gue las presiones ambientales a nivel global se hacen cada vez mas rigurosas ante la negativa de
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c)

d)

f)

9)

h)

las grandes corporaciones mundiales, principalmente en Norteamérica, de firmar tratados y
acuerdos internacionales a favor de la conservacion y restablecimiento del equilibrio ambiental.

La demanda que el sector industrial tiene de ingenieros quimicos con una vision empresarial sélida
gue impacte, en sus funciones, al desarrollo de la empresa en sus diferentes &mbitos.

Formar ingenieros quimicos que durante el desarrollo profesional académico conformen
sensiblemente su perfil, de tal suerte que al egresar sean capaces de solucionar problemas
propios de su campo, pero también logren integrar conocimientos de diversas areas para
adaptarse con mayor eficiencia en ambientes reales que requieren no soélo un trabajo
multidisciplinario, sino un ingeniero que pueda integrar, conciliar y resolver problematicas de gran
complejidad.

Evaluar el modelo curricular que soporta al plan de estudios, de tal manera que, sin negar los
aciertos que ha tenido en el transcurso de 22 afios, pueda integrar y resignificar propuestas
educativas innovadoras, tal es el caso de las aportaciones de la psicologia cognitiva, la
flexibilizacién, la formacion integral del alumno, la transversalidad o el modelo por competencias.
Evaluar con sumo cuidado las razones que han impedido que se consolide un programa
permanente de formacién docente que impacte directamente en el desempefio de los académicos
y que de manera decisiva permita dar sentido e identidad a su funcién profesional dentro de la
Licenciatura en Ingenieria Quimica.

El reto sustancial es encontrar las razones fundamentales que deben guiar el proceso de
reestructuracion del plan de estudios y ofrecer a toda la comunidad los argumentos necesarios
para generar una vision de trabajo grupal y cooperativo que sea capaz de vencer los
individualismos que han impedido consolidar los grandes aciertos que el plan de estudios ha tenido
en lo real y enriquecerlo con todo aquello que sea necesario para enfrentar los evidentes retos que
se tienen en este campo profesional.

La redefinicion de las funciones del ingeniero quimico del siglo XXI. Este debe utilizar los principios
de la ciencia para desarrollar y proporcionar tecnologias que mejoren la calidad de vida de las
personas en todo el mundo, promover el empleo, fomentar el avance econémico y social y
proteger el medio ambiente a través del Desarrollo Humano Sostenible, que significa: en lo
econdémico, acumulacién, creatividad y eficiencia; en lo social, equidad, bienestar y respeto de las
instituciones sociales; en lo cultural, identidad en torno a los valores y tradiciones de una
comunidad; en lo politico, legitimidad y responsabilidad; en lo internacional, una adecuada
interaccion entre los paises y en lo ambiental, el conocimiento y conservacion de los recursos
naturales, que deben transferirse a las generaciones futuras en iguales o mejores posibilidades de
uso (Gonzélez, 2011).
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3. METODOLOGIA

Para modificar el plan de estudios se han considerado una variedad de elementos que han permeado
su puesta en marcha, siendo éstos: el desarrollo historico de la Ingenieria Quimica, el conocimiento
cientifico, tecnologico, académico y experiencial en el que ha estado inserto la licenciatura, desde su
origen hasta la época actual.

Por lo anterior, se creyd necesario recabar la opinibn de industriales de distintos giros y zonas
geogréficas, de egresados que ya cuentan con cierta experiencia profesional y de profesores e
investigadores de esta licenciatura. Para realizar la modificacion se establecié un programa de trabajo
conformado por tres fases:

En la primera fase se llevé a cabo la aplicacién de un instrumento y la celebracion de dos eventos
académicos, que consistieron en lo siguiente:

— Se practicé un estudio de mercado ocupacional en el afio de 2007, organizado por la
Licenciatura en Ingenieria Quimica, para conocer la opinion de los industriales respecto de las
tendencias de la industria quimica mexicana y el perfil deseado de los ingenieros quimicos.

— Se realizaron el Primer Encuentro de Egresados, del 18 al 20 de mayo de 2011, y el Segundo
Encuentro de Egresados, del 5 de septiembre de 2012, cuyas conclusiones revelaron las
principales areas de trabajo en las que éstos se desenvuelven, asi como las principales
fortalezas y debilidades del plan de estudios vigente.

— Se llevé a cabo el Taller para la Actualizacion del Plan de Estudios, efectuado en las
instalaciones de la Facultad, del 22 al 24 de junio de 2011, en el cual participaron profesores e
investigadores de la licenciatura, y se concluyé que el plan de estudios vigente todavia es
pertinente, ya que responde adecuadamente a las necesidades actuales de la industria
guimica mexicana, por lo que se recomendd realizar s6lo la actualizacién del plan
manteniendo la esencia del plan de estudios original de 1976.

En la segunda fase se cred una Comision para la Actualizacién del Plan de Estudios con académicos
de la licenciatura, investigadores y especialistas en las areas de conocimiento que conforman el plan.
Las reuniones de la comision se llevaron a cabo el 10 de enero de 2013 y las actividades realizadas
fueron:

— Analizar la situacion actual del plan de estudios vigente.

— Conocer el formato de trabajo para la elaboracion de los programas académicos. Asi mismo,
es importante sefalar que los trabajos para la modificacion del plan de estudios comenzaron
desde 1992, afio en el que se procedio a la actualizacion de algunos programas de estudio.

La tercera fase consisti6 en dar a conocer a la comunidad académica del programa los resultados
obtenidos, para recoger sus opiniones y recomendaciones sobre la propuesta de modificacion.
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4.1 OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

Formar ingenieros quimicos para atender las necesidades del area de procesos de la industria
guimica mexicana y transformar las materias primas en productos valiosos, procurando un balance
entre los aspectos técnicos, financieros, econémicos y ambientales.

4.2 PERFILES

Los perfiles de ingreso, intermedio, de egreso y profesional no se encuentran debidamente
explicitados en el plan de estudios de 1976, pero de este documento se pueden extraer, enunciar y
complementar de la siguiente manera:

4.2.1 De ingreso

Para alcanzar el éxito académico deseado, el aspirante a cursar la Licenciatura en Ingenieria Quimica
en la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza debera:

+ Tener especial interés, afinidad y gusto por desempefarse profesionalmente en la industria
guimica y sus areas relacionadas, como son: petroquimica y derivados, papelera, pinturas,
cementos, plasticos, nuevos materiales, etc.

+ Haber cursado el Area de las Ciencias Fisico-Matematicas en el nivel medio superior.

» Poseer conocimientos basicos del idioma inglés que le permitan la comprensién de informacion técnica
y cientifica en este idioma.

» Contar con conocimientos elementales de computacion, tales como manejo de procesador de
textos y hoja de célculo.

+ Poseer las actitudes y habilidades necesarias que propicien el logro de sus objetivos académicos,
entre las cuales se destacan: la disposicion para el trabajo en equipo, la capacidad de analisis y de
sintesis, la creatividad, la constancia y la tenacidad.

Una vez que el aspirante ingresa a la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza a cursar la
Licenciatura en Ingenieria Quimica inicia su formacién como profesional de dicha rama de la
ingenieria. Esta formacion se realiza en bloques tematicos, conformados cada uno de ellos por un
ndamero de asignaturas que le permiten al alumno adquirir los conocimientos, las habilidades, las
actitudes y valores necesarios y suficientes para desempefarse eficientemente en el bloque
subsecuente.

4.2.2 Intermedio

El estudiante de Ingenieria Quimica al concluir el Ciclo Basico debe tener una formacién sélida,
orientada al analisis y resolucion de problemas simples relacionados con los procesos fisicoquimicos
y quimicos que se llevan a cabo en las industrias de procesos o en los laboratorios industriales y de
investigacion. Y debe tener los conocimientos matematicos, fisicoquimicos y quimicos necesarios
para el desarrollo de las funciones profesionales de la Licenciatura en Ingenieria Quimica.
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4.2.3 De egreso

El egresado de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza tendr& una vision integral y
multidisciplinaria de las funciones que realizan las empresas que son parte de la industria de la
transformaciéon como son: administracion y creacién de nuevas empresas, ingenieria de procesos y
proyectos, prestacion de servicios técnicos de calidad y en el campo de la investigacion; ademas,
participara en el disefio e innovacién de métodos de produccién y obtencién de nuevos productos
sustentables, contribuyendo asi al desarrollo industrial, econémico y social del pais.

El egresado de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza
habra adquirido una serie de conocimientos, habilidades y actitudes que lo distinguiran de egresados
de otras instituciones de educacién superior.

El ingeniero quimico que se pretende formar debera poseer los conocimientos esenciales,
habilidades, aptitudes, valores y actitudes que a continuacién se mencionan:

Conocimientos para:

» Disenfar, calcular y montar equipos e instalaciones para la industria de procesos.

» Analizar los procesos fisicos y quimicos que producen las transformaciones de los materiales.

» Determinar la cantidad de los productos generados durante una reaccién quimica a nivel industrial,
asi como la cantidad de energia involucrada, realizando para ello los balances de materia y
energia correspondientes.

» Discernir cuales son los productos quimicos que se obtienen durante una reaccién quimica.

» Emplear las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) disponibles para modelar y
simular los procesos de transformacion de los materiales.

* Integrar los conocimientos teoricos y practicos y aplicarlos para resolver problemas reales.

» ldentificar las necesidades de nuevos productos quimicos en areas o sectores especificos y
conceptualizar su proceso de obtencidn, desde el disefio del producto hasta la administracion de
las instalaciones que habran de producirlo.

» Conducirse con honorabilidad durante su ejercicio profesional.

» Plantear soluciones creativas e innovadoras a los problemas de las ingenierias, y en particular de
la ingenieria quimica.

» Promover proyectos de inversion en las areas de los procesos industriales de transformacion,
previo andlisis riguroso de su factibilidad.

* Involucrarse en los sistemas actuales de normalizacién, acreditacion y certificacion, en las areas
de los procesos industriales de transformacion (calidad, ambiental, laboral, entre otros).

* Prevenir 0, en su defecto, minimizar la contaminacion de los recursos naturales (aire, agua, suelo,
subsuelo) provocada por las actividades de las plantas de procesos quimicos.

* Uso y manejo racional de los insumos que le corresponda administrar. combustibles, energia en
sus diferentes formas, agua, aire y lubricantes.

+ Identificar, disefiar y operar los procesos de separacion adecuados para la obtenciéon de productos
quimicos con alta pureza.

+ Disminuir la generacién de residuos de todo tipo en los procesos de transformacion.
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» Participar en la concepcion, planeacion, disefio, construccion, operacion y administracion de las
plantas de procesos quimicos.

» Desarrollar investigacion basica y tecnoldgica de procesos limpios, de acuerdo con el modelo de
desarrollo sostenible.

» Acceder a estudios de posgrado en areas especificas de la ingenieria quimica, como son: nuevos
materiales, polimeros, ambiental, seguridad e higiene industrial.

Habilidades y aptitudes

En la actualidad, no es suficiente poseer los conocimientos bésicos de la licenciatura, es también
indispensable contar con un bagaje considerable de habilidades y aptitudes, definidas como
cualidades que hacen apto a un individuo para realizar alguna actividad.

El futuro ingeniero quimico debe desarrollar habilidades y aptitudes durante su formacién, de modo
gue desde el inicio de su ejercicio profesional sea exitoso. Las minimas necesarias son:

» Creatividad y pensamiento critico.

» Capacidad para resolver problemas y desarrollo de las estrategias inteligentes necesatrias.

+ Busqueda y manejo adecuado de la informacion, incluye el empleo de herramientas actuales tales
como Internet, bases de datos electrénicos especializados, patentes, marcas, etc.

» Comunicacion oral y escrita eficaz.

+ Trabajo en equipo y de colaboracion antes que de competencia.

+ Administracion y planeacion del tiempo.

* Manejo de la incertidumbre.

* Aprendizaje autbnomo y autorregulado.

+ Trabajo por objetivos, aplicando vision preventiva y, en su defecto, correctiva.

+ Utilizar los principios de las ciencias basicas y los métodos propios de las ingenierias para resolver
problemas cientificos y practicos de complejidad creciente en el ambito profesional y de caracter
multidisciplinario.

+ Aplicar informacion experimental y/o conceptos matematicos para la formulacion de modelos
representativos de los fendmenos fisicos y quimicos concurrentes en las aplicaciones en
ingenieria, discerniendo sus limitaciones como consecuencia de las simplificaciones realizadas en
su formulacion.

» Obtener e interpretar resultados al aplicar modelos representativos para la soluciéon de problemas
con técnicas analiticas, graficas, numéricas, estadisticas y computacionales y, al mismo tiempo,
con juicio sobre la consistencia de los resultados obtenidos para inferir posibles fallas en la
solucion o deficiencias en los modelos.

+ Integrar los conocimientos de las ciencias basicas y la ingenieria para describir, analizar, mejorar y
disefar los procesos industriales de interés para el sector industrial y de manufactura.

» Aplicar principios elementales de contabilidad, economia, aseguramiento de calidad, planeacién
estratégica y de administracion en el andlisis y mejoramiento del desempefio empresarial.

+ Disefar, optimizar y adaptar procesos de tratamiento y tecnologias de diagndstico de
contaminantes generados por las actividades industriales.
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» Evaluar el impacto y el riesgo ambiental generado por actividades antropogénicas y promover un
modelo de desarrollo sustentable.

+ Analizar y resolver problemas mediante una actitud critica, creativa, integradora y de compromiso
social.

* Obtener informacion relevante de fuentes bibliograficas, experimentales y personales, y proponer
criterios y estrategias para la evaluacion de la naturaleza y magnitud de los problemas planteados,
asi como lineas de accién para resolverlos.

» Habilidad para expresar sus ideas en forma oral y escrita de manera satisfactoria.

* Comprender la informacién técnica de su ambito, disponible en lengua inglesa y comunicaciones,
de manera satisfactoria, en forma oral y escrita.

+ Mantener una actualizacion continua de sus conocimientos, mediante la consulta de fuentes de
informacioén y asistencia a foros relevantes para la profesion.

Actitudes y valores

Se define la palabra “actitud” como la disposicibn manifiesta de cualidades fisicas, intelectuales,
morales y de servicio que posee una persona y que le otorgan una imagen positiva para el
desempefio de algun puesto, cargo o actividad dentro de alguna organizacion. Tales cualidades
regularmente se aprenden de las personas con las que se convive 0 a las que se admira, se toman
como un referente en el modo de actuar, y no se adquieren de manera expresa dentro de las aulas.
Sin embargo, hoy en dia, las actitudes que el alumno necesita incorporar a su personalidad, deben
formar parte explicita de los planes de estudio. Para el caso de la Licenciatura en Ingenieria Quimica,
se consideran importantes las siguientes actitudes:

» Congruencia entre pensamiento y accion.

+ Etica profesional.

+ Calidad en el trabajo.

* Productividad y pertinencia en el empleo de los recursos.

» Actitud emprendedora y propositiva.

* Mentalidad y pensamiento asertivos.

* Flexibilidad de criterio y respeto a la opinién del “otro”.

» Liderazgo.

* Nacionalismo e identidad.

* Promotor del cambio.

+ Disponibilidad positiva ante el estudio, el trabajo y la vida misma.

» Vocacion de servicio hacia una mejor calidad de vida de la sociedad.

* Actitud de competitividad internacional.

» Tener conciencia respecto de la problematica ambiental nacional e internacional.
* Mente abierta para solucionar los problemas de la industria de procesos y de manufactura.
* Actitud emprendedora para generar empresas.

+ Confianza en su preparacion académica.

» Actitud de colaboracion para trabajar en equipo.

» Disposicion para aprender a aprender.

» Comprometido con su formacion.
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* Responsable y critico.

» Disciplinado, puntual y organizado.

* Respetuoso de sus semejantes.

 Iniciativa para un aprendizaje autodidacta.

» Interés por la actualizacion permanente en su profesion.

* Actitud de mejora continua.

+ Tolerante y de mente abierta para aceptar otras opiniones.

» Talante para analizar y resolver problemas desde una perspectiva interdisciplinaria.

» Comprension del entorno social y natural.

+ Disposicion para promover los mas altos valores éticos, morales y humanos en su ejercicio
profesional y para actuar por la conservacion del medio ambiente y la naturaleza.

4.2.3 Profesional

El campo de accién profesional y laboral de un ingeniero quimico es muy amplio, lo que determina
gue su perfil profesional también lo sea. De manera general se puede decir que el ingeniero quimico
es el profesional de la ingenieria que posee los conocimientos necesarios para resolver los problemas
gue se presentan en el disefio y administracion de los procesos quimicos industriales. Las principales
areas que puede cubrir el profesional de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza
son:

A) Manejo y control de plantas industriales de proceso

Consta de dos actividades basicas: operacién y mantenimiento.

A.1.- Operacion

En esta area requiere realizar un trabajo conjunto con otros profesionales, a fin de:

+ Interpretar los diagramas funcionales, eléctricos, de tuberias y de instrumentacion.

» Discernir el funcionamiento de los equipos aislados y del proceso en su conjunto.

» Establecer balances de materia y energia.

» Atender el control de calidad de materias primas y productos.

* Supervisar y controlar las emisiones contaminantes.

* Manejar al personal a su cargo.

» Coordinar la buena operacion del proceso y optimizar la produccion.

+ Elaborar reportes periodicos de produccion y analizarlos desde el punto de vista de costos,
rendimientos y productividad del equipo y personal.

+ Colaborar en el establecimiento de la produccién de la planta, de inventarios de materias primas y
productos, asi como de medidas de seguridad en situaciones de emergencia.
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A.2.- Mantenimiento
En colaboracion con ingenieros eléctricos y mecanicos, el profesional analizaré:

» Las politicas y los programas de mantenimiento preventivo y la supervision de su implantacion.

* Las medidas necesarias para el mantenimiento correctivo, en caso de falla del equipo a su cargo.
+ La seleccion y la especificacion del equipo de instrumentacion.

* El montaje de equipos e instrumentos.

B) Desarrollo de proyectos para laindustria de procesos quimicos
B.1.- Ingenieria de Proceso
El profesional de la ingenieria quimica, en colaboracion con profesionistas con experiencia, habra de:

» Seleccionar las bases de disefio del producto y del proceso.

» Establecer la disponibilidad de materias primas y de otros insumos.

» Determinar el comportamiento dinamico del proceso y de los sistemas de control.

» Seleccionar y dimensionar los equipos principales.

* Analizar las alternativas de los procesos desde los puntos de vista técnico, econdmico, de
utilizacién de mano de obra y recursos naturales, mediante estudios en planta piloto y simulaciéon
con modelos mateméaticos. Asi mismo, evaluard los sistemas adecuados que prevengan la
contaminacion ambiental.

B.2.- Ingenieria de Proyectos
Colaborara en el establecimiento de:

» Localizacion de equipo.

+ Diagramas eléctricos.

+ Sistemas de servicios auxiliares.

* Materiales de construccion.

* Equipos de proceso, servicio y almacenamiento.

» Evaluaciones técnico-econémicas para la seleccién y la adquisicion de equipo.
* Manual de datos para el cliente.

* Instructivo de arranque y operacion.

* Programas de actividades.

* Relaciones con clientes, contratistas y proveedores.
» Disefio de producto.

+ Evaluaciones financieras y econémicas.



B.3.- Calculo de equipos
Auxiliado de otros profesionales con experiencia, realizara:

» La seleccion, el dimensionamiento y la instrumentacion adecuada de equipo.

+ La determinacion del mejor arreglo mediante estudios en planta piloto y técnicas de simulacion.
+ La eleccion de materiales de construccion.

» La elaboracion de manuales de mantenimiento y operacion.

C) Servicios técnicos de asesoria
Los conocimientos adquiridos le permitiran:

+ Identificar el disefio y funcionamiento de los equipos que emplee, asi como las propiedades y las
aplicaciones de diversos productos.

» Asesorar al cliente respecto de problemas de su competencia, determinando la mejor solucion,
tanto desde el punto de vista técnico como econdmico, de acuerdo con sus necesidades
especificas.

* Realizar investigaciones de mercado, ademas de planear y supervisar los programas de venta.

4.3 DURACION DE LOS ESTUDIOS, TOTAL DE
CREDITOS Y ASIGNATURAS O MODULOS

La Licenciatura en Ingenieria Quimica se cursa en nueve semestres en sistema escolarizado, con un
total de 430 créditos. El plan de estudios esta conformado por un Ciclo Basico, que abarca los
semestres primero a tercero, y un Ciclo Profesional, que comprende los semestres de cuarto a
noveno. El nimero total de asignaturas es de 37:28 tedrico-practicas y 9 practicas, que contabilizan
un total de 137 horas tedricas y 156 practicas, todas ellas obligatorias; con seriacion indicativa entre
las asignaturas del Ciclo Basico. Asi mismo, los alumnos no podran cursar asignaturas del cuarto
semestre en adelante si no han cubierto el total de créditos del Ciclo Basico, ademéas de existir
seriacion obligatoria para cursar los médulos del Ciclo Profesional.
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Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza

ASIGNATURAS SEMESTRE CREDITOS
*  Seminario de Problemas Socioecondémicos 6
*  Matematicas | 1° 18
*  Quimical 14
* Laboratorio de Ciencia Béasica | 10
*  Matematicas |l 10
*  Quimica ll 20 12
+  Fisicoquimica | 14
» Laboratorio de Ciencia Bésica Il 10
» Bioestadistica 12
*  Quimica lll 3° 12
»  Fisicoquimica Il 14
»  Laboratorio de Ciencia Béasica lll 10
ANALISIS DE PROCESOS
+ Balance de Masa y Energia 12
* Fendmenos de Transporte 40 11
*  Métodos Numeéricos 7
*  Quimica Industrial 8
* Laboratorio y Taller de Proyectos 10
MANEJO DE MATERIALES
» Disefio de Equipo 12
*  Flujo de Fluidos 5o 12
+  Separacion Mecanica y Mezclado 12
*  Laboratorio y Taller de Proyectos 12
MANEJO DE ENERGIA
« Ingenieria Eléctrica 12
* Ingenieria de Servicios 6° 12
»  Transferencia de Calor 12
» Laboratorio y Taller de Proyectos 12
PROCESOS DE SEPARACION
¢ Termodinamica Quimica 12
» Disefio de Equipo de Separacion 7° 12
+  Transferencia de Masa 12
* Laboratorio y Taller de Proyectos 12
DISENO DE PROCESOS
» Dinamica y Control de Procesos 12
* Ingenieria de Procesos 8° 12
* Ingenieria de Reactores 12
sLaboratorio y Taller de Proyectos 12
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ASIGNATURAS SEMESTRE CREDITOS
DESARROLLO DE PROYECTOS
* Administracion de Proyectos 12
* Ingenieria Econémica 9o 12
* Ingenieria de Proyectos 12
» Laboratorio y Taller de Proyectos 12
TOTAL 9 430

4.4 ESTRUCTURA'Y ORGANIZACION DE LA PROPUESTA
DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Como se ha mencionado, el objetivo general del Plan de Estudios es formar ingenieros quimicos para
atender las necesidades del area de procesos de la industria quimica mexicana y transformar las
materias primas en productos valiosos, procurando un balance entre los aspectos técnicos,
financieros, econémicos y ambientales.

La formacion integral de los alumnos de ingenieria quimica implica una perspectiva de aprendizaje
intencionado, orientado al fortalecimiento de una personalidad responsable, ética, critica,
participativa, creativa y solidaria, que busca promover no sélo el crecimiento del profesional, sino el
del ser humano, a través de un proceso con una vision multidimensional de la persona y su
integracion a grupos de trabajo que, de manera colaborativa, participen en el desarrollo colectivo de
la sociedad.

Las tendencias de formacion profesional apuntan a la formacién integral humana (fisica, deportiva,
emocional, cultural y ética-ambiental) a través de fomentar el autocuidado, el comportamiento ético y
la responsabilidad ecolégica, relativa a la sustentabilidad ambiental en los entornos mediatos e
inmediatos.

Caracteristicas de la ensefianza de la ingenieria quimica

a) Educacién superior de alto nivel
El objetivo fundamental que se persigue en la Licenciatura en Ingenieria Quimica, como en
cualquier otra de tipo universitario, es proporcionar educacion superior de alto nivel. Se considera
gue este objetivo se alcanzara si se logra desarrollar en el alumno la capacidad de: observar,
explicar, predecir, disefiar y controlar los procesos quimicos y fisicoquimicos que intervienen en
una planta de proceso.

Es importante ensefiar al alumno no soélo a resolver problemas utilizando conceptos basicos y
principios especificos, sino ademas capacitarlo para que, a través de observaciones experimentales
y conceptos previamente establecidos, sea capaz de desarrollar por si mismo modelos conceptuales
gue describan adecuadamente los sistemas bajo estudio. Lo primero lo capacita para resolver los
problemas conocidos que se presentan con mayor frecuencia, mientras que lo segundo, le permite
enfrentarse a problemas nuevos y mantenerse al dia en los avances cientificos y tecnologicos.
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b)

d)

Capacitacién progresiva

Se considera conveniente desarrollar en el alumno, desde el inicio del plan de estudios, las
habilidades necesarias para capacitarlo, de forma progresiva, en el desempenfo de las actividades
profesionales especificas y de complejidad creciente.

La capacitacion progresiva redunda en una transicion paulatina de la actividad académica a la
actividad profesional, ademas de propiciar un mejor aprovechamiento de los recursos invertidos en
aquellos alumnos que por algin motivo no terminan sus estudios profesionales, ya que éstos
podrian incorporarse directamente al sistema productivo, desempefiando las actividades para las
gue ya han sido capacitados.

Este objetivo se puede lograr, en primer término, organizando los contenidos teoricos de lo simple
a lo complejo, de tal forma que se vayan graduando y reforzando en cada uno de los momentos
del plan de estudios para vincularlos con las funciones profesionales especificas que se cursaran
en cada ciclo escolar y, en segundo lugar, tomando como base el eje articulador de los contenidos,
gue son los proyectos especificos derivados de situaciones reales, a través de la estrategia de
resolucion de problemas.

Integracion docencia-servicio

Es importante que el alumno se dé cuenta del papel que juega dentro de la sociedad en el
desempefio de su actividad profesional. Para esto se pretende que los proyectos en los que deba
participar tengan como objetivo la resolucion de problemas reales, tanto en la misma facultad
como en la comunidad que le rodea, tales como produccién y recuperacion de materias primas y
reactivos para los laboratorios de ensefianza e investigacién, productos para las Clinicas
Universitarias de la Facultad, eliminacion de fuentes de contaminacién de la propia escuela y de
las colonias vecinas, tratamiento de agua y disefio de redes de distribucion del agua tratada, entre
otros.

Es necesario disefiar la ensefianza practica en forma adecuada. El alumno debe recabar por si
mismo la informacién adicional que requiera (bibliografica o experimentalmente), plantear un posible
esquema de resolucibn mediante la aplicacibn de los conocimientos tedricos adquiridos v,
finalmente, demostrar experimentalmente que la solucién propuesta conduce a los resultados
deseados.

Participacién activa del alumno

La responsabilidad del aprendizaje debe recaer fundamentalmente en el alumno y no en el
profesor, como ha sucedido hasta ahora. Es necesario definir el papel del alumno como sujeto
activo y productivo del proceso, con capacidad para participar directamente en la organizacion del
mismo. Bajo este esquema, asi como el profesor desempefia un trabajo y tiene obligaciones
concretas, el alumno deberd desempefiar su trabajo y tener obligaciones concretas.

Es necesario definir el papel del profesor como orientador y motivador de los alumnos y ho como
repetidor de informacion que puede y debe encontrarse en otras fuentes.
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Es importante tomar en cuenta la gran heterogeneidad del alumnado de nuevo ingreso, que mas que
disminuir aumenta dentro del sistema actual, debido al gran nUmero de grupos por semestre y a la
gran diversidad en la formacién de los profesores.

La heterogeneidad del alumnado se debe a los procesos de formacion escolar previa a su ingreso a
la UNAM, aunados a los diferentes estilos de aprendizaje desarrollados porcada uno de ellos, su
capacidad de abstraccion y las habilidades adquiridas en el proceso de asimilacion de los contenidos
curriculares. Sin embargo, el proceso educativo actual no toma en cuenta dichas diferencias, sino que
postula implicitamente que el material humano es homogéneo y se pretende dar una formacion
uniforme. Esto trae como consecuencia que se impida el desarrollo y la iniciativa de los alumnos mas
capaces, produciendo pérdida de interés y frustracion, mientras que los menos preparados
rapidamente se quedan atrads y desertan, a pesar de que muchos de ellos podrian salir adelante
airosamente bajo otras circunstancias.

Para aumentar la eficiencia del sistema de ensefianza, es necesario que sean tomadas en cuenta,
dentro de lo posible, las diferencias de capacidad de los alumnos, asi como del tiempo requerido para
la asimilacién y el aprendizaje de un tema dado.

Los contenidos curriculares de la Licenciatura en Ingenieria Quimica se encuentran organizados en:
unidades didacticas, las unidades didacticas pueden estar organizadas por asignaturas, de forma
disciplinaria, por modulos, o de manera multidisciplinaria, que es a partir de un problema concreto
derivado de la realidad.

Se considerd conveniente la organizacion e integracién del conocimiento a impartir a lo largo de un
periodo académico en unidades didacticas. Cada unidad didactica estad integrada por uno o mas
temas de una disciplina determinada, con objetivos generales y/o especificos. Esta organizacion trae
consigo varias ventajas, entre otras:

¢ Permite una mejor organizacion e integracion del conocimiento.

¢ Facilita la comprension de los objetivos a alcanzar, por parte del alumno.

e Propicia una secuencia por niveles de complejidad.

¢ Permite una evaluacion del avance alcanzado por el alumno, en forma periédica y mas completa.

¢ Posibilita la generacion de material didactico, pudiéndose abocar cada profesor al desarrollo de la
unidad en la que tenga mayor conocimiento y experiencia.

e Permite lograr una mayor flexibilidad en el avance del alumno, en caso de ofrecerse varias fechas
posibles de evaluacion de cada unidad.

Para ello los conocimientos contenidos en las asignaturas que integran el Plan de Estudios de la
Licenciatura en Ingenieria Quimica, se ordenan de la siguiente manera:
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» Basicos generales:
Matematicas
Fisica
Quimica
Laboratorios de Ciencia Basica
* Fundamentales de la profesion:
Fisicoquimica
Termodinamica Clasica
Termodinamica Quimica
Cinética Quimica
Ingenieria Quimica
Balances de Materia y Energia
Fendémenos de Transporte
+ Conocimientos aplicados:
Operaciones Unitarias
Laboratorios de Operaciones Unitarias
Ingenieria de Reactores
Simulacién de Procesos

De ahi que el plan de estudios que se propone consta de dos ciclos de ensefianza: un Ciclo Basico y
un Ciclo Profesional especifico para la licenciatura.

4.4.1 Ciclo Basico

Una revision cuidadosa de los objetivos de la Licenciatura en Ingenieria Quimica, asi como de los
planes de estudio existentes en la Facultad de Quimica y la Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan, subrayan la necesidad de una formacién bésica soélida, orientada al analisis y resolucion
de problemas simples, relacionados con los procesos fisicoquimicos y quimicos que se llevan a cabo
en las industrias de proceso, en los laboratorios industriales y de investigacion. Asi mismo, se plantea
la necesidad de ubicar al alumno en la realidad socioecondémica actual del pais, en particular en
aqguellos aspectos directamente relacionados con las actividades profesionales de los egresados de la
Licenciatura en Ingenieria Quimica.

Los conocimientos fundamentales de las tres disciplinas basicas del ciclo matematicas, quimicas y
fisicoquimicas, han sido organizados en unidades didacticas disefiadas de acuerdo con objetivos
concretos de aprendizaje. Esto permite establecer una relacién estrecha entre las unidades de las
diferentes asignaturas que se cursan en forma simultdnea, facilitando asi la integracion de
conocimientos y permitiendo su aplicacion inmediata, como un mecanismo adicional de refuerzo del
aprendizaje. De esta manera, se evita que la division de la ciencia por disciplinas se convierta en una
barrera dificil de franquear, que impida la correcta integracion de conocimientos afines e incapacite al
alumno para resolver problemas que trasciendan los limites artificialmente impuestos.

Con objeto de resolver los problemas de la falta de relaciéon tedrico-practica y de integracion de
conocimientos, los laboratorios del Ciclo Basico han sido disefiados de tal forma que en ellos se
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llevardn a cabo pequefios proyectos experimentales en los que sera necesario aplicar los
conocimientos adquiridos en las asignaturas teoricas. Asi mismo, la aplicacion de conocimientos se
reforzara mediante un taller de problemas, en el que participaran todos los profesores del area y que
estara enfocado a la resolucién de problemas numeéricos relacionados con las asignaturas del
semestre.

Por dltimo, se ha establecido un Seminario de Problemas Socioecondmicos con la idea de
proporcionar al alumno los instrumentos minimos de analisis socioeconémico que requerira en su
actividad profesional, asi como de generar en él una vision amplia de los problemas del desarrollo
economico y social de México, ademas de proporcionar un sentido social a la actividad profesional
que las disciplinas del area originan.

4.4.2 Ciclo Profesional

El segundo ciclo, que cubre los aspectos profesionales de la Licenciatura en Ingenieria Quimica, esta
integrado por seis semestres enfocados hacia el estudio de aspectos especificos. Se define proyecto
como: un programa de actividades orientadas a la resolucion de un problema complejo, cuya tematica
esta ubicada dentro del campo profesional del alumno y con los objetivos y contenidos curriculares.

La estructura del semestre se basa en considerar que debe proporcionarse al alumno la informacién
basica requerida para el avance de cada proyecto. Esta informacién se ofrecerd a través de dos
mecanismos: a) Unidades Didacticas Generales que comprenden el material basico fundamental para
poder desarrollar exitosamente cualquier proyecto dentro del area de actividades y, b) Unidades
Didacticas Especiales, generadas por necesidades especificas de los proyectos.

Las Unidades Didacticas Generales, relacionadas estrechamente entre si, estdn agrupadas en
paquetes de unidades o asignaturas a cargo de un solo profesor. Las Unidades Didacticas
Especiales, cuando sean necesarias, seran impartidas en los talleres y estaran a cargo de profesores
especialistas.

El desarrollo de los proyectos se llevara a cabo en el laboratorio de ingenieria quimica. Cada proyecto
sera desarrollado por un grupo de alumnos asesorados por los profesores a cargo de las asignaturas
del semestre. La responsabilidad y participacion en un proyecto seran compartidas entre alumnos y
profesores. Los problemas seleccionados deberan ser representativos de los problemas de la
industria nacional.
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Estructura de la Licenciatura en Ingenieria Quimica con respecto a los Ciclos
Basico y Profesional

CICLO BASICO
Duracion: Tres Semestres

Asignaturas: Seminario de Problemas Socioeconémicos
Matematicas | y Il, Bioestadistica
Quimica I, Il y I
Fisicoquimica l y Il
Laboratorio de Ciencia Bésica I, Il y 1lI

Créditos: 142
CICLO PROFESIONAL
Duracion: Seis Semestres
Médulos: Andlisis de Procesos

Manejo de Materiales

Manejo de Energia

Procesos de Separacion

Disefio de Procesos

Desarrollo de Proyectos
Créditos: 288

TOTAL DE CREDITOS DE LA LICENCIATURA: 430

4.5 MECANISMOS DE FLEXIBILIDAD

La flexibilidad curricular es un concepto con una nocién amplia que implica varias acepciones. La
flexibilidad curricular se puede entender como una reorganizacion académica, redisefio de planes y
programas de estudio en cuanto a sus contenidos y actividades, asi como que el alumno tenga la
posibilidad de elegir el contenido de ensefianza, el momento y los escenarios de sus aprendizajes.
Asi mismo, se puede referir al proceso de apertura y redimensionamiento de articular el desarrollo del
conocimiento con la accion, es decir, como forma de consolidar, en el curso de la formacion
profesional, una mayor interdependencia entre el saber y el saber hacer. Esto significa que se plantea
una mayor articulaciéon de los conocimientos que se producen y reproducen en los programas
académicos con los intereses de los alumnos y las demandas del entorno social. La organizacién de
los contenidos curriculares se ha diversificado con el aporte de numerosos productos
multidisciplinarios, interdisciplinarios y sobre todo transdisciplinarios que se apoyan,
fundamentalmente, en enfoques centrados en el analisis de problemas y su solucion. Esto cambia la
orientacion de un plan de estudios que pasa del aprendizaje centrado en los imaginarios de las
disciplinas, a uno centrado en problemas, donde los limites de los contenidos disciplinares de las
asignaturas se debilitan para dar paso a un gran cuerpo de conocimientos.

En este plan de estudios se pretende rescatar la flexibilidad enmarcada en el enfoque de los nacleos
integradores representados por los Laboratorios y Talleres de Proyectos (LTP). En los LTPs se
agrupan los conocimientos obtenidos por el alumno hasta el semestre correspondiente, permitiéndole
proponer problemas y su solucién, apoyados en la teoria y bajo la asesoria de los profesores. Estos
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ndcleos integradores son considerados el centro, eje, fundamento, o elemento principal al que se van
agregando otros para formar un todo, debido a que articulan conocimientos y problemas de una o
varias disciplinas o areas. Asi mismo, los problemas son elegidos de situaciones reales con las
necesidades presentes y futuras de la sociedad, reconociendo que en los procesos de ensefianza y
aprendizaje se ponen en juego tanto la esfera intelectual, como la humana, la profesional y la social.
En este sentido, el plan de estudios tiene un caracter mixto, en donde el Ciclo Basico, es de tipo
tradicional con una serie de asignaturas que proporcionan a los alumnos los elementos tedricos y
metodolbgicos basicos para la conceptuacion, definicion, categorizacion, clasificacién y aplicacion en
el campo de la Ingenieria Quimica, constituyendo las bases fundamentales para el cumplimiento de
las funciones profesionales u objetivos terminales del ingeniero quimico. El Ciclo Profesional,
estructurado por modulos, en donde la relacion de la teoria con la practica, y la relacion de la
docencia con la investigacién, permean la resolucibn de problemas que se plantean en las
actividades préacticas de los alumnos, premisas importantes del modelo educativo de la Facultad,
como elemento integrador de los contenidos curriculares.

Por otro lado, se puede decir que hay una flexibilidad al interior del Ciclo Basico ya que no hay una
seriaciéon obligatoria, dando la posibilidad de cursar las asignaturas en el orden que asi lo consideren,
pero como los contenidos siguen una légica curricular, se les hace la recomendacion de respetar la
secuencia en los semestres.

Asi mismo, los alumnos tienen la posibilidad de complementar su formacion llevando una parte del
plan de estudios en otras instituciones extranjeras a través de las diferentes convocatorias que
genera la Direccion General de Cooperacién e Internacionalizacion (DGECI) para movilidad
estudiantil a nivel licenciatura, con base en los Convenios Generales de Movilidad e Intercambio
Académico, establecidos con una gran diversidad de instituciones cientificas, culturales y de
educacién superior, tanto publicas como privadas, nacionales e internacionales. En este sentido, la
UNAM ha construido una soélida plataforma para la estrategia de internacionalizacion. Los convenios
abren y fortalecen espacios interinstitucionales de cooperacién académica y permiten, a su vez, la
asociacion de miembros o grupos de la comunidad con sus pares 0 contrapartes ubicados en
centenares de instituciones distribuidas a lo largo y ancho del mapa internacional. Es importante
sefialar que los alumnos deberan cumplir con los requerimientos especificos que establezcan tanto la
institucion receptora como la emisora.
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4.6 SERIACION

Como se menciond anteriormente, dentro del Ciclo Basico no existe seriacidon obligatoria entre las
asignaturas, solo recomendada para el adecuado desarrollo de los cursos correspondientes, siendo
las que se sefialan a continuacion:

SERIACION INDICATIVA ENTRE LAS ASIGNATURAS DEL CICLO BASICO

ASIGNATURA ASIGNATURA ASIGNATURA
ANTECEDENTE SUBSECUENTE
Matematicas | Ninguna Matematicas |l, Bioestadistica,

Fisicoquimica | y Laboratorio de
Ciencia Basica

Quimica | Ninguna Quimica I, Fisicoquimica | vy
Laboratorio de Ciencia Bésica |l

Laboratorio de Ciencia Basica | | Ninguna Laboratorio de Ciencia Béasica |l

Matematicas Il Matemaéticas | Fisicoquimica Il

Quimica ll Quimica | Quimica I, Fisicoquimica Il y

Laboratorio de Ciencia Basica
"

Fisicoquimica | Matematicas | y Quimica | Fisicoquimica Il, Quimica IIl y
Laboratorio de Ciencia Bésica
1]

Laboratorio de Ciencia Basica Il | Laboratorio de Ciencia Basica |, | Laboratorio de Ciencia Basica
Matematicas | y Quimica | 1

Los alumnos no podran cursar ninguna asignatura del cuarto semestre en adelante, correspondiente
al Ciclo Profesional, si no han cubierto todos los créditos del Ciclo Basico.

La seriacion obligatoria entre semestres es la que se muestra a continuacion:

SERIACION SEMESTRE
1°, 2° y 3*anteceden a 4°
1°, 2° y 3®"anteceden a 5°
4° antecede a 6°
4° y 5°anteceden a 7°
5°y 6°anteceden a 8°
6°y 7°anteceden a 9°

Dentro del Ciclo Profesional, tanto las inscripciones como los créditos seran por asignatura, ya que
los cursos y los LTPs que integran cada semestre estan disefiados para ser cursados en forma
simultanea.
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4.7 TABLAS DE ASIGNATURAS POR SEMESTRE

Como se menciond anteriormente, el plan de estudios est4 conformado por dos ciclos de ensefianza.
En el Ciclo Basico se incluyen 12 asignaturas con un total de 142 créditos; y en el Ciclo Profesional
se contabilizan 288 créditos; obteniéndose al final un total de 430 créditos.

Dentro del Ciclo Bésico, los semestres 1° y 3° tendran un total de 48 créditos, distribuidos en 15 horas
tedricas y 18 practicas (10 horas de laboratorio y 8 h de taller correspondientes a las tres asignaturas
gue completan el semestre); en tanto que el 2° semestre serd de 46 créditos, distribuidos en 15 horas
tedricas y 16 practicas (10 horas de laboratorio y 6 h de taller correspondientes a las tres asignaturas
gue completan el semestre).

Todos los semestres del Ciclo Profesional seran de 48 créditos, distribuidos en 15 horas tedricas y
18 practicas (12 horas de laboratorio y 6 h de taller), con excepcién del cuarto semestre en el cual
las horas tedricas seran 16, al igual que las préacticas.
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ASIGNATURAS CICLO BASICO

HORAS/SEMANA TOTAL DE
2 7 HORAS TOTAL DE
CLAVE | DENOMINACION MODALIDAD CARACTER TEORICAS | PRACTICAS POR CREDITOS
SEMESTRE
PRIMER SEMESTRE
Seminario de
Problemas Seminario Obligatorio 2 2 64 6
Socioeconémicos
Matematicas | Teoria/Taller Obligatorio 8 2 160 18
Quimica | Teoria/Taller Obligatorio 6 2 128 14
L_abo_r ator/lo_ de Laboratorio Obligatorio 0 10 160 10
Ciencia Basica |
SEGUNDO SEMESTRE
Matematicas |l Teoria/Taller Obligatorio 4 2 96 10
Quimica Il Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Fisicoquimica | Teoria/Taller Obligatorio 6 2 128 14
ITabo_rato,rlo_ de Laboratorio Obligatorio 0 10 160 10
Ciencia Basica Il
TERCER SEMESTRE
Bioestadistica Teoria/Taller Obligatorio 4 4 128 12
Quimica lll Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Fisicoquimica Il Teoria/Taller Obligatorio 6 2 128 14
I__abc_Jrato,rlc_) de Laboratorio Obligatorio 0 10 160 10
Ciencia Basica lll
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MODULOS CICLO PROFESIONAL

CLAVE | DENOMINACION MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA TOTAL DE | TOTAL DE
HORAS CREDITOS
TEORICAS | PRACTICAS POR
SEMESTRE
CUARTO SEMESTRE
Balance de Masa y . : :
Energia Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Fenomenos de . : .
Transporte Teoria/Taller Obligatorio 5 1 96 11
Quimica Industrial Teoria/Taller Obligatorio 3 2 80 8
Métodos Numéricos Teoria/Taller Obligatorio 3 1 64 7
Laboratorio y Taller . . .
de Proyectos Laboratorio Obligatorio 0 10 160 10
QUINTO SEMESTRE
Flujo de Fluidos Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Separacion
Mecéanica y Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Mezclado
Disefio de Equipo Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Laboratorio y Taller . : :
de Proyectos Laboratorio Obligatorio 12 192 12
SEXTO SEMESTRE
Ingenieria de . : .
Servicios Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Ingenieria Eléctrica Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Trans?;leonrma de Teoria/Taller Obligatorio 5 2 112 12
Laboratorio y Taller . . :
de Proyectos Laboratorio Obligatorio 0 12 192 12
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SEPTIMO SEMESTRE

Termodinamica Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Quimica
Disefio de Equipo Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
de Separacion
Transferencia de Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Masa
Laboratorio y Taller Laboratorio Obligatorio 12 192 12
de Proyectos
OCTAVO SEMESTRE
Ingenieria de Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Reactores
Ingenieria de Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Proyectos
Dinamica y Control Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
de Procesos
Laboratorio y Taller Laboratorio Obligatorio 12 192 12
de Proyectos
NOVENO SEMESTRE
Ingenieria Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Economica
Ingenieria de Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Proyectos
Administracion de Teoria/Taller Obligatorio 2 112 12
Proyectos
Laboratorio y Taller L aboratorio Obligatorio 12 192 12
de Proyectos
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4.8 MAPA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

Ciclo Basico Total de Créditos: 142

PRIMER SEMESTRE
ASIGNATURA HORAS : SEGUNDO SEMESTRE ASIGNATURA. ———— HoRAS
TEOR _ PRACT GRaD ASIGNATURA HORAS . TEGE TRAGT
Laboratorio de Ciencia Basica | 0 10 10 TEOR _ PRACT  CRED Bioestadisiica 7 7
Matematicas | 8 2 18 Fisicoguimica | 6 2 L Fisicoquimica Il 6 2
Quimica | 6 2 14 Laboratorio de Ciencia Bésica Il 0 10 10 Quimica Ill 5 2
Seminario de Problemas 2 2 6 Matematicas I1 i 2 = Laboratorio de Ciencia Bésica 0 10
Socioecondmicos de México Quimica Il 5 2 12 n
Primer semestre 48 créditos Segundo semestre 46 créditos Tercer semestre 48 créditos
Para ingresar al ciclo profesional, es necesario haber ‘
acreditado las 12 asignaturas del Ciclo Basico.
Ciclo Profesional Total de Créditos: 288
SEXTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE ASIGNATEJL;:RTO SEMESTRIEORAS
ASIGNATURA HORAS ASIGNATURA HORAS . TEOR pRACT  CRED
TEOR PRACT CRED TEOR  PRACT _ CRED Bal q - 5 > =
et ici Flujo de fluidos 5 2 2 SEWESCBUEEE ELA
Ingenieria de servicios 5 2 12 i - Fenémenos de transporte 5 1 11
Ingenierfa eléctrica 5 2 2 Separacion mecanicay mezclado 5 2 12 Quimica industrial 3 2 8
Transferencia de calor 5 2 12 Disefio de equipo 5 2 12 ; ‘i
i Lab . ller d 0 12 12 Métodos numéricos 3 1 7
Laboratorio y taller de proyectos 0 12 12 aboratorio y taller de proyectos Laboratorio y taller de proyectos 0 10 10
Sexto semestre 48 créditos Quinto semestre 48 créditos Cuarto semestre 48 créditos
. NOVENO SEMESTRE
SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE ASIGNATURA HORAS
ASIGNATURA HORAS ASIGNATURA ) HORAS ) ) TEOR PRAC CRED
EGR e CRED __ TEOR PRACT SRED Ingenieria econémica 5 2 12
Termodinamica quimica 5 2 12 SN SIS 2 2 12 Ingenieria de proyectos 5 2 12
Disefio de equipos y separacion 5 2 12 Ingenieria de proyectos 5 2 12 Administracion de proyectos 5 2 12
TS Ol [ 5 5 12 Dlnamlca_y control de proyectos 5 2 12 Laboratorio y taller de 0 12 12
Laboratorio y taller de proyectos 0 12 12 Laboratorio y taller de proyectos 0 12 12 proyectos
Octavo semestre 48 créditos Noveno semestre 48 créditos

Séntimo semestre 48 créditos

PENSUM ACADEMICO: total horas tedricas: 2192; total horas practicas: 2496; total asignaturas: 37; total asignaturas tedrico-practicas: 28; total asignaturas practicas: 9. Total de créditos: 430.
COLOR

N ciclo Basico
Ciclo Profesional
Ciclo Basico
Ciclo Intermedio
Ciclo Terminal




4.9 TABLA COMPARATIVA DE LAS CARACTERISTICAS
GENERALES DEL PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE Y EL
PROPUESTO

Las modificaciones realizadas fueron la actualizacion de los contenidos de los programas de las
asignaturas, asi como la inclusion de los mecanismos de evaluacion del aprendizaje.

4.10 REQUISITOS

4.10.1 De ingreso
Para ingresar a la Universidad es indispensable:

a) Solicitar la inscripcién de acuerdo con los instructivos que se establezcan.

b) Haber obtenido en el ciclo de estudios inmediato anterior un promedio minimo de siete o su
equivalente.

c) Ser aceptado mediante concurso de seleccién, que comprendera una prueba escrita y que
debera realizarse dentro de los periodos que al efecto se sefialen.

Para ingresar al nivel de licenciatura el antecedente académico indispensable es el bachillerato,
cumpliendo con lo prescrito en el articulo 8° del Reglamento General de Inscripciones.

Ademas, los aspirantes deben haber cursado el area de fisico-matematicas.
4.10.2 Extracurriculares y prerrequisitos

a) El alumno debe poseer conocimientos basicos del idioma inglés que le permitan la
comprension técnica y cientifica de este idioma.

b) El alumno debe contar con conocimientos elementales de computacion, tales como manejo de
procesador de textos y hoja de célculo.

4.10.3 De permanencia

Son los limites de tiempo que tiene el alumno para cursar el plan de estudios y estan establecidos en
los articulos 22, 24 y 25 del Reglamento General de Inscripciones, que a la letra dicen:

Articulo 22. Los limites de tiempo para estar inscrito en la Universidad con los beneficios de todos los
servicios educativos y extracurriculares, seran:

a) Cuatro afios para cada uno de los ciclos de bachillerato,
b) En el ciclo de licenciatura, un 50 por ciento adicional a la duracién del plan de estudios
respectivo, y
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c) En las carreras cortas, las materias especificas deberan cursarse en un plazo que no exceda
al 50% de la duracion establecida en el plan de estudios respectivo.

Los alumnos que no terminen sus estudios en los plazos sefialados, no seran reinscritos y
Unicamente conservaran el derecho a acreditar las materias faltantes por medio de examenes
extraordinarios, en los términos del capitulo Il del Reglamento General de Exadmenes, siempre y
cuando no rebasen los limites establecidos en el articulo 24.

Estos términos se contaran a partir del ingreso al ciclo correspondiente, aungque se suspendan los
estudios, salvo lo dispuesto en el articulo 23.

Articulo 24. El tiempo limite para el cumplimiento de la totalidad de los requisitos de los ciclos
educativos de bachillerato y licenciatura, seré el doble del tiempo establecido en el plan de estudios
correspondiente, al término del cual se causara baja de la Institucion. En el caso de las licenciaturas
no se considerara, dentro de este limite de tiempo, la presentacion del examen profesional.

Articulo 25. Los alumnos que hayan suspendido sus estudios podran reinscribirse, en caso de que
los plazos sefialados en el articulo 22 no se hubieran extinguido; pero tendran que sujetarse al plan
de estudios vigente en la fecha de su reingreso y, en caso de una suspensién mayor de tres afios,
deberan aprobar el examen global que establezca el consejo técnico de la facultad o escuela
correspondiente.

Los alumnos, al concluir su 50 por ciento adicional que les otorga el articulo 22 del Reglamento
General de Inscripciones, podran concluir sus estudios en otro lapso igual a través de examenes
extraordinarios.

4.10.4 De egreso

El alumno debera haber cursado y aprobado el 100 por ciento de créditos y el total de las asignaturas
contempladas en el plan de estudios.

4.10.5 De titulacién

o Haber obtenido el 100% de créditos.
e Presentar constancia del Servicio Social.
e Optar por cualquier opcién de titulacion.

Opciones de Titulaciéon aprobadas por el H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza, en la sesion del 12
de Marzo de 2013 (Anexo 2).

Titulacion por total de créditos y alto nivel académico.

Titulacion por Tesis o Tesina.

Titulacion por seminario de titulacion.

Titulacion por actividad de apoyo a la docencia.

Titulacion por experiencia profesional.

Titulacion por profundizacibn de conocimientos via Programa de Educacion Continua
(Diplomados).

o gk wNPE
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7. Titulacion por informe de servicio social.
8. Titulacion mediante créditos en posgrado.

Las opciones de titulacién a las que con mayor frecuencia recurren los alumnos corresponden a los
numerales 2y 5.

El examen profesional se llevara a cabo al concluir el noveno semestre, de acuerdo con los estatutos

universitarios vigentes. De esta manera se incrementara notablemente el porcentaje de alumnos
titulados.
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5. CRITERIOS PARA LA IMPLANTACION
DEL PLAN DE ESTUDIOS

49



5.1 RECURSOS HUMANOS

El personal académico de la Licenciatura en Ingenieria Quimica esta integrado por:

NUMERO
CATEGORIA
Profesores de carrera 15
Profesores de asignatura 68
Técnicos académicos 3
TOTAL 86

5.2 INFRAESTRUCTURA

Para cumplir con los objetivos del plan de estudios, la Licenciatura en Ingenieria Quimica, en forma
compartida con otras licenciaturas, cuenta con recursos materiales suficientes. Los recursos
materiales con los cuenta la facultad y dispone la licenciatura para realizar el proceso de ensefianza y
de aprendizaje. En cuanto a espacios fisicos la Facultad cuenta con: 47 aulas, 19 laboratorios, tres
auditorios de diferentes capacidades, dos bibliotecas, una sala de videoconferencias y seis salas de
cdmputo, distribuidos en los dos campos (Campus | y Campus Il), en donde desarrollan las
actividades correspondientes a las diferentes areas académicas; ademas de gimnasio y varias
canchas deportivas, entre otras instalaciones.

En lo referido a la Licenciatura en Ingenieria Quimica se cuenta con:

INFRAESTRUCTURA SERVICIOS QUE OFRECE CANTIDAD
Laboratorios Apoyo a la docencia 2
T-1408 y T-1410 (semestres 6° y 7°)

Planta piloto Préacticas del ciclo profesional 1

Laboratorio de computo Simulacion de procesos, ploteado de 1

planos, internet, etc.

La facultad cuenta con un acervo de 31,470 titulos de libros (85,160 volumenes), 412 titulos de
revistas (8560 fasciculos), 620 titulos de videos, el cual crece cada afio. Ademas de una serie de
servicios que prestan las bibliotecas: préstamo de equipo de cOmputo con acceso a internet, sala de
consulta, consulta de base de datos. Por otro lado, el alumno tiene el servicio de préstamo por la
biblioteca central (Ciudad Universitaria). Y a través de la Direccion General de Bibliotecas de la
UNAM se proporciona el servicio de acceso a la biblioteca digital (http://www.dgbiblio.unam.mx/), la
consulta de revistas de suscripcion, apoyo técnico e informatico, procesos técnicos, servicios de
obtencién de documentos, entre otros; favoreciendo asi el desarrollo del modelo educativo y la
matricula.
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5.3 TABLA DE TRANSICION ENTRE PLANES DE ESTUDIO

SEMESTRE PLAN VIGENTE (1976) PLAN PROPUESTO (2016)
2016- Tercer semestre Primer semestre
2016-11 Cuarto semestre Segundo semestre
2017-1 Quinto semestre Tercer semestre
2017-1 Sexto semestre Cuarto semestre
2018-1 Séptimo semestre Quinto semestre
2018- Octavo semestre Sexto semestre
2019-I Noveno semestre Séptimo semestre
2019-11 50 por ciento adicional a la duracién Octavo semestre
2020-I del plan de estudios para la Noveno semestre
2020-I1 conclusion de la licenciatura en forma
2021-I ordinaria*

2021-11

2022-1 50 por ciento adicional a la duracién

2022-11 del plan de estudios para la

20231 conclusion de la licenciatura mediante

2023-I1 examenes extraordinarios*

2024-1

2024-11 Pérdida de vigencia del Plan 1993 Implantacion total del Plan 2016

*Articulos 22 y 24 del Reglamento General de Inscripciones

5.3.1 Criterios Administrativos

Este plan de estudios actualizado entrara en vigor al siguiente ciclo lectivo inmediato posterior a
la fecha de aprobacién por el Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas y
de las Ingenierias.

5.4 TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE EL PLAN DE ESTUDIOS

VIGENTE YEL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

Esta propuesta de plan de estudios mantiene las mismas caracteristicas crediticias y de distribucién
de horas, aprobada desde 1976 y la separacion administrativa aprobada en 1993 por el H. Consejo

Universitario, como se muestra en la tabla siguiente:
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1976 1993* 2016**
SEMESTRE| CURSO HODREAS HODREAS HORAS DE | NO.DE HODREAS HODITEAS HORAS DE | NO.DE HODREAS HODREAS HORAS DE | NO.DE
TEORIA ITALLER LABORATORIOICREDITOS TEORIAITALLER LABORATORIOICREDITOS TEORIA| TALLER LABORATORIOICREDITOS]
Semmgno de Fl’rolblemas 1 4 6 1 4 6 1 4 6
Socioecondmicos
1 Matematicas | 8 18 18 18
Quimical 6 14 14 14
Laboratorl|o. de Ciencia 10 10 10 10 10 10
Basica |
Matematicas Il 4 10 10 10
Quimicall 5 12 12 12
2 Fisicoguimica | 6 14 14 14
Laboratorp de Ciencia 10 10 10 10 10 10
Basicalll
Bioestadistica 12 4 4 12 12
Quimica lll 12 5 2 12 12
3 Fisicoquimica Il 14 14 14
Laboratorio de Cienci
aboral o,r|c.) e Ciencia 10 10 10 10 10 10
Basica lll
Balance deMasa 5 10 5 ) 1 5 ) 1
y Energia
Fenomenos de | . 10 5 1 11 5 1 1
Transporte
Analisis d|  Umica 3 6 3 2 8 3 2 8
4 Industrial
Procesos VEtodos
L 3 6 3 1 7 3 1 7
Numéricos
Laboratorio y
Taller de 16 16 10 10 10 10
Proyectos
Flujo de Fluidos 5 10 5 2 12 5 2 12
5 Manejo de| Separacion
Materiales| Mecénicay 5 10 5 2 12 5 2 12
Mezclado
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Disefio de

. 10 12 12
Equipo
Laboratorio y
Taller de 18 18 12 12 12 12
Proyectos
Ingemler‘lade 10 1 1
Servicios
I —
ng,em?”a 10 12 12
. Eléctrica
Manejo de Transferencia de
Energia 10 12 12
Calor
Laboratorio y
Taller de 18 18 12 12 12 12
Proyectos
Term0(,:i|n.am|ca 10 1 1
Quimica
Disefio de
Equipo de 1 12 12
Procesos quip . 0
de Separacion
.. |Transferencia de
Separacion ! 10 12 12
Masa
Laboratorio y
Taller de 18 18 12 12 12 12
Proyectos
| —
ngenieria de 10 " 1
Reactores
| —
ngenieria de 10 " 1
Procesos
- Dindmicay
Disefio de
Control de 10 12 12
Procesos
Procesos
Laboratorio y
Taller de 18 18 12 12 12 12

Proyectos




Desarrollo
9 de
Proyectos

Ingenieria

- 10 12 12
Econdmica
Administracion 10 1 1
de Proyectos
Ingenieria de 10 1 1
Proyectos
Laboratorio y
Taller de 18 18 12 12 12 12
Proyectos

*Separacion administrativa realizada con el aval del H. Consejo Universitario, segun consta en el documento 2/667 del 25 de mayo de
1993 (Anexo ). El total de créditos no se ve afectado.

*NO sufre modificaciones la denominacion de la asignatura, el nUmero de créditos, las horas asignadas y la ubicacion de los semestres.
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6. EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS
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6. EVALUACION Y ACTUALIZACION

La evaluacion del plan de estudios deberé realizarse permanentemente para permitir su actualizacion
o modificacién cada 5 afios. Algunos elementos de evaluacion que deben tomarse en cuenta son:

6.1 EXAMEN DIAGNOSTICO AL INGRESO
Objetivo

Determinar el nivel de conocimientos y el perfil de los alumnos de primer ingreso a la Licenciatura en
Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza.

Indicadores

» Dominio de conocimientos previos necesarios para iniciar la licenciatura.
+ Habilidades intelectuales.

* Dominio de otros idiomas.

+ Dominio de herramientas informaticas.

» Caracteristicas socioeconémicas y culturales.

» Caracteristicas de personalidad.

+ Expectativas acerca de la licenciatura.

Instrumentos principales
+ Directorio de los alumnos de primer ingreso por generacion.
+ Cuestionario para valorar conocimientos previos y expectativas.

» Cuestionario para valorar habilidades.
* Prueba psicométrica.

6.2 EXAMEN DIAGNOSTICO DEL
LOGRO DEL PERFIL INTERMEDIO

Objetivo

Determinar los conocimientos, habilidades y actitudes obtenidos por los alumnos al finalizar el ciclo
bésico de la Licenciatura en Ingenieria Quimica.
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Indicadores

+ Contenidos esenciales por asignatura.
» Habilidades que se requieren dominar por el alumno en el ciclo basico.
» Actitudes que se requiere que el alumno adquiera en el ciclo basico.

Instrumentos principales

* Examen de conocimientos para el ciclo basico.
+ Examen préctico para el ciclo bésico.
+ Escalas de valoracion de actitudes para el ciclo bésico.

6.3 SEGUIMIENTO DE LA TRAYECTORIA ESCOLAR
Objetivo

Analizar el rendimiento académico de los alumnos por generacion, que permita identificar tanto las
fortalezas como las debilidades que inciden en su avance académico, para llevar a cabo las
estrategias de intervencion que se consideren pertinentes.

Indicadores

* Numero de alumnos aprobados, reprobados y no presentados por asignatura.
» Promedios de calificacién por grupo.

+ Determinacion de asignaturas con alto indice de reprobacion.

+ Identificacion de alumnos con alto desempefio académico.

* Numero de alumnos con alto desempefio académico.

* Numero de alumnos con baja temporal o definitiva por generacion.

Instrumentos principales

» Bases de datos de la trayectoria académica de cada alumno, por grupo y por generacion.
» Cuestionario dirigido a alumnos.

* Cuestionario dirigido a docentes.

» Cuestionario que se aplicara a los alumnos que han abandonado sus estudios.

» Analisis de la trayectoria académica de los alumnos por generacion.

57



6.4 EVALUACION DE LOS ASIGNATURAS
CON ALTO INDICE DE REPROBACION

Objetivo

Determinar los principales factores que inciden en la reprobacion escolar de la Licenciatura en
Ingenieria Quimica.

Indicadores

* Numero de asignaturas con alto indice de reprobacién en la licenciatura.

* Analisis de los programas de las asignaturas con alto indice de reprobacion.

» Porcentaje de conocimientos previos con los que cuentan los alumnos.

+ Metodologia didactica empleada en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

» Criterios de evaluacion del aprendizaje empleados en las asignaturas con alto indice de
reprobacion y su relacién con el proceso de ensefanza.

+ Apoyos didacticos que utiliza el profesor.

Instrumentos principales
* Cuestionario dirigido a los alumnos.
» Cuestionario dirigido a los profesores e instancias académico-administrativas.

* Programas de estudio de las asignaturas.
* Procedimiento de evaluacién del aprendizaje.

6.5 SEGUIMIENTO DEL ABANDONO ESCOLAR
Objetivo

Analizar los aspectos mas relevantes que inciden en el abandono escolar dentro de la Licenciatura en
Ingenieria Quimica.

Indicadores

+ Indices de alumnos de baja temporal o definitiva.

+ Indices de alumnos que abandonan la licenciatura por generacion.

+ Indices de los aspectos mas importantes que encaminan al alumno al abandono escolar.
* Identificacion de alumnos con probabilidades de abandono escolar.

Instrumentos principales

+ Bases de datos de la trayectoria académica de cada alumno, por grupo y por generacion.

» Cuestionario dirigido a alumnos.
* Cuestionario dirigido a docentes.
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» Cuestionario que se aplicara a los alumnos que han abandonado sus estudios.
* Andlisis de la trayectoria académica de los alumnos por generacion.

6.6 EVALUACION DE LA DOCENCIA,
INVESTIGACION Y VINCULACION

Objetivo

Fortalecer las funciones sustantivas de docencia, investigacion y su vinculacion con el proceso de
ensefianza y aprendizaje de los alumnos.

Indicadores
Docencia

+ Evaluacién de la ensefianza por los alumnos.

» Cumplimiento de los objetivos establecidos en los programas académicos.

» Participacion de la planta docente en los proyectos estratégicos del Plan de Desarrollo
Institucional.

+ Retroalimentacién a la docencia de los proyectos de investigacion y vinculacion.

+ Participacién del personal docente en proyectos institucionales con financiamiento.

Investigacién

* Numero de proyectos de investigacion en los que participan profesores de la carrera por afo.
» Lineas de investigacion establecidas por la licenciatura.
» Financiamiento con el que cuentan los proyectos.
* Resultados de los proyectos elaborados:
o Tesis.
o Publicaciones.
o Patentes.
o Conferencias, ponencias, etc.
+ Impacto de la investigacion realizada en la docencia y en la vinculacién de la licenciatura con el
entorno.

Vinculacion

+ Areas actuales de vinculacion de la licenciatura con el entorno.

+ Areas potenciales de vinculacion de la licenciatura con el entorno.

+ Convenios de colaboracion establecidos por afio.

+ Seguimiento de los proyectos de colaboracién que se llevan a cabo.

* Resultados obtenidos de los proyectos de colaboracion y su aplicacion.

+ Participacion de la planta docente y alumnos en los proyectos de colaboracion

* Impacto de los proyectos de colaboracion con los planes, programas de estudio y en la
investigacion.
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Instrumentos principales

* Base de datos de la planta docente:
o Directorio de la planta docente.
o Numero de profesores por tipo de contratacion, categoria y nivel.
o Estudios de posgrado que han realizado.
o Participacion en actividades de educacién continua.

» Base de datos de los proyectos de investigacion en los que participan profesores y alumnos de la
Licenciatura en Ingenieria Quimica.

+ Base de datos de los proyectos de colaboracién en los que participan profesores y alumnos de la
Licenciatura en Ingenieria Quimica.

» Cuestionario de evaluacion de la practica docente por los alumnos.

» Listas de cotejo.

+ Escalas.

* Reportes.

6.7 CRITERIOS GENERALES DE LOS PROGRAMAS DE
SUPERACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Objetivo

Promover la actualizacion y formacion del personal académico de la Licenciatura en Ingenieria
Quimica con base en los requerimientos curriculares, el Plan de Desarrollo Institucional, los avances
cientificos-tecnoldgicos y propuestas pedagdgicas innovadoras.

Indicadores

+ Andlisis de las modalidades de la practica docente en la Licenciatura en Ingenieria Quimica.
* Resultados de la evaluacion del desempefio docente.

» Determinacién del perfil profesiografico del docente por ciclos, areas o asignaturas.

» Programas de formacion docente con los que cuenta la licenciatura.

+ Programas de formacion docente que se llevan a cabo en otras dependencias e instituciones.
» Aplicacion de programas de formacion docente.

» Impacto de la formacién docente en la practica educativa y los programas de estudio.

Instrumentos principales

* Base de datos de la planta docente.
o Directorio de la planta docente.
o Numero de profesores por tipo de contratacion, categoria y nivel.
o Estudios de posgrado que han realizado.
o Participacion en actividades de educacién continua.
» Andlisis de la pertinencia de los programas de formacion docente de la Licenciatura en Ingenieria
Quimica.
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* Analisis de los resultados e impacto de los programas de formacion docente que se llevaron a
cabo.

6.8 EVALUACION DEL ESTADO DE LOS RECURSOS
MATERIALES E INFRAESTRUCTURA

Objetivo

Evaluar el estado en el que se encuentran la infraestructura y los recursos materiales con los que
cuenta la licenciatura y su adecuacion para el éptimo funcionamiento de la misma a corto y mediano
plazo.

Indicadores

* Inventario de los recursos materiales e infraestructura con los que cuenta la licenciatura.

* Analisis del estado en el que se encuentran los recursos materiales e infraestructura con los que
cuenta la licenciatura.

* Analisis de los requerimientos de recursos materiales e infraestructura por afio para el periodo
2007-2010.

Instrumentos principales

» Listas de cotejo.

+ Escalas.

* Reportes del estado de materiales e infraestructura.

Etapa. Analisis de la relacién Plan de Estudios-Sociedad (coherencia externa).

Esta etapa tiene como finalidad analizar las respuestas que el plan de estudios vigente ofrece para la
formacion de ingenieros quimicos, tomando en cuenta principalmente los siguientes aspectos:
contexto socioecondmico y politico del pais en el marco nacional e internacional, necesidades

sociales a las que se pretende que responda, avances cientifico-tecnolégicos y situacion especifica
de este campo profesional.

6.9 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS
Objetivo

Evaluar la trayectoria académica y profesional de los egresados de la Licenciatura en Ingenieria
Quimica de la FES Zaragoza.
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Indicadores

+ Tiempo para la insercion en el mercado laboral.

» Ubicacién por area en el campo laboral.

* Nivel, categoria y sueldo.

* Promociones.

* Educacion continua para su actualizacion.

» Estudios de posgrado.

* Funciones profesionales que realiza.

* Investigaciones y publicaciones realizadas por los egresados.
» Retroalimentacion al plan de estudios.

* Vigencia de conocimientos adquiridos en la licenciatura.
» Contenidos curriculares aplicados en la practica.

Instrumentos principales

» Base de datos por generacion.
» Cuestionario de seguimiento de egresados.

6.9.1 Seguimiento de alumnos en servicio social
Objetivo

Analizar el desempefio de los alumnos de Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza en el Servicio
Social y su retroalimentacion al plan de estudios de la licenciatura.

Indicadores

+ Areas en las que se desempefian los alumnos.

» Funciones que realizan en las areas mencionadas.

* Logro de funciones profesionales establecidas en el plan de estudios.
» Retroalimentacion al plan de estudios.

Instrumentos principales

» Cuestionario dirigido a los prestadores de servicio social.

» Cuestionario dirigido a los coordinadores de programas de servicio social en los que participan los
estudiantes de la licenciatura.

» Informe anual del coordinador del servicio social de la licenciatura.
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6.9.2 Andlisis de la préctica profesional
Objetivo

Analizar la practica profesional vigente de la ingenieria quimica y sus tendencias de desarrollo a nivel
nacional e internacional, asi como su vinculacion con el Plan de Estudios de la Licenciatura en
Ingenieria Quimica de la FES Zaragoza.

Indicadores

» Campos de trabajo actual y potencial.

* Funciones profesionales desarrolladas en los campos de trabajo actual y potencial.

» Marco legal de ejercicio profesional.

+ Participacién y proyeccion colegiada.

* Innovaciones en el campo profesional.

» Necesidades sociales relacionadas con la profesion.

» Politicas y programas gubernamentales relacionados con la profesion.

+ Tendencias en el desarrollo disciplinar y de la profesion a nivel nacional e internacional.
+ Lineas de investigacion atingentes a la profesion a nivel nacional e internacional.

Instrumentos principales:

* Encuesta a empleadores.

+ Entrevistas a expertos.

» Analisis de la normatividad vigente.

+ Investigacion documental.

+ Corrientes innovadoras en congresos, encuentros, coloquios, etc.

6.10 MECANISMOS DE ACTUALIZACION
DE CONTENIDOS Y BIBLIOGRAFIA

Objetivo

Evaluar la actualidad y pertinencia de los contenidos curriculares y bibliografia de la Licenciatura en
Ingenieria Quimica, con base en los requerimientos del campo profesional y los avances cientifico-
tecnolégicos, asi como las propuestas educativas innovadoras.

Indicadores

+ Organizacion y secuencia de contenidos curriculares.

+ Actualizacion de contenidos con base en los avances cientifico-tecnoldgicos.

* Relacion de contenidos por area curricular y ciclo profesional.

* Metodologia didactica propuesta en las aulas y su contrastacién con la practica.
* Relacion teoria-practica.
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* Elementos que integran los programas analiticos.

» Organizacion y congruencia de los elementos que integran los programas analiticos.
* Relacion entre lo planeado y lo realizado.

* Relacion maestro-alumno.

» Actualizacién de la bibliografia basica y complementaria.

+ Disponibilidad de la bibliografia basica y complementaria.

» Disponibilidad de recursos materiales y equipo.

» Recursos didacticos empleados por el profesor.

Instrumentos principales

» Cuestionario de evaluacion de los programas analiticos dirigido a los alumnos.

* Cuestionario de evaluacién de los programas analiticos dirigido a los profesores e instancias
académico-administrativas.

* Inventario del acervo bibliografico con el que cuenta la Licenciatura en Ingenieria Quimica en la
biblioteca del Campus Il de la FES Zaragoza.

* Analisis de las modificaciones que se deben llevar a cabo en los programas analiticos de cada
semestre.

* Instrumento de evaluacion de los programas analiticos.

» Listado de los requerimientos para incrementar el acervo bibliogréfico de la licenciatura en forma
anual.

» Apoyos did4cticos con los que cuenta el alumno.

» Apoyos did4cticos con los que cuenta el profesor.

Etapa. Sintesis general.

Esta etapa tiene como propésito integrar los resultados del proceso de evaluacion. Se puede llevar a
cabo de manera parcial, para retroalimentar los programas de estudio y su operatividad, o de manera
general, para elaborar propuestas fundamentadas acerca del plan de estudios vigente en su totalidad,
encaminadas a decidir si continla como esta o si se reestructura parcial o totalmente. Esta sintesis
general se llevara a cabo de manera anual y comprendera los siguientes aspectos:

* Planeacion y realizacién de un Taller de Evaluacién Curricular en el que participen los equipos
responsables de cada uno de los proyectos de investigacion educativa y el equipo coordinador.

» Reuvisioén de los informes de los proyectos de investigacion educativa que se hayan llevado a cabo
respecto de la relacién Plan de Estudios-Sociedad y del analisis curricular.

» Integracién de los principales resultados obtenidos de los proyectos de investigacion.

» Elaboracion de propuestas y conclusiones generales.

64



BIBLIOGRAFIA

65



10.

11.

12.

13.

14.

Agrawal, R. & Mallapragada, D.S. (november 2010), Chemical Engineering in a Solar Energy-
Driven Sustainable Future, AIChE Journal, Volume 56, Issue 11, pages 2762-2768.

Barnés de Castro, F. (julio 1992), La formacion del Ingeniero Quimico para el afio 2000,
Educacion Quimica 3 [3], pags. 194-212.

Gonzélez, G. (2011), La autoevaluacion, momento de fisura de la realidad. El plan de estudios de
la licenciatura de ingeniero quimico de la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza-UNAM,
Tesis de Maestria en Ensefianza Superior, UNAM.

Plan de Estudios de la Carrera de Ingenieria Quimica, Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan, (2011), Actualizacién del plan de estudios aprobado por el H. Consejo Técnico de la
FES Cuautitlan en su sesion del dia 21 de Mayo de 2011.

Plan de Estudios de la Carrera de Ingenieria Quimica, Facultad de Estudios Superiores
Zaragoza, UNAM (1976). https://www.dgae.unam.mx/planes/zaragoza/ingquim_zaragoza.pdf
(1993) [Consultado el dia 28 de junio de 2013].

Plan de Estudios de la Facultad de Quimica, UNAM (2013).
http://www.quimica.unam.mx/cont_espe2.php?id_rubrique=60&id_article=3127&color=E6ADO4&r
ub2=745 [Consultado el dia 28 de junio de 2013].

Plan de Estudios de la Universidad Autbnoma Metropolitana en su plantel Iztapalapa (2013).
http://www.uam.mx/licenciaturas/pdfs/24_10_Lic_Ing_Quimica_ IZT.pdf [Consultado el dia 28 de
junio de 2013].

Plan de Estudios del Instituto Politécnico Nacional (ESIQIE, 2010).
http://www.esigie.ipn.mx/Documents/IQl_2010.pdf [Consultado el dia 28 de junio de 2013].

Plan de Estudios del Tecnolbgico de Monterrey (2011).
http://www.itesm.edu/wps/wcm/connect/itesm/tecnologico+de
+monterrey/carreras+profesionales/areas +de+estudio/ingenieria+y+ciencias/iga [Consultado el
dia 28 de junio de 2013].

Plan de Estudios de la Universidad Autonoma de San Luis Potosi (2012).
http://www.uaslp.mx/Spanish/Academicas/FCQ/ofert/licen/ig/Paginas/default.aspx [Consultado el
dia 28 de junio de 2013].

Plan de Estudios de la Universidad de Céadiz, Espafa (2009).
http://ciencias.uca.es/grados/grado_ingenieria_quimica/memoria%?20grado%20ing%?20quimica.p
df [Consultado el dia 28 de junio de 2013].

Plan de Estudios de la Universidad de Chile (2007). http://escuela.ing.uchile.cl/normas-y-
reglamentos/0025028%20Planes%20de%20Estudios.pdf [Consultado el dia 28 de junio de
2013].

Plan de Estudios de la Universidad Simén Bolivar de Venezuela (2011).
http://www.secretaria.usb.ve/sites/default/files/documentos/ CATALOGO%20INTEGRADO
%20USB.pdf [Consultado el dia 28 de junio de 2013].

Portal de Estadistica Universitaria, (2000- 2013), Series Estadisticas UNAM, disponible en:
http://www.estadistica.unam.mx/series_inst/index.php [Consultado el dia 20 de julio de 2013].

66



ANEXOS

67



ANEXO 1

. OFICIO DE APROBACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN 1993,
DE LA SEPARACION ADMINISTRATIVA DE LOS COMPONENTES DE LA
CARRERA DE INGENIERIA QUIMICA DEL 4° AL 9° SEMESTRES.

. OFICIO DE APROBACI(')N’ DE LA MODIFICACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS POR EL CONSEJO TECNICO.
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CON/EJo VNIVERAIARIO

2/667

VAIVERADAD NACIONAL
AvleneM A DE
MEXICe

Ing. Leopoldo Silva
Director General de Administracién Escolar
Presente.

La Comisidén del Trabajo Académico, en su sesion efectuada con esta
fecha, conocid y examindé la solicitud de Separaclén*Admlnastratlva
de los Componentes de la Carrera de Ingenieria Qui]lc§, Hel 40. al
90. senestres, para que se genere un acta de calisfi a91pn por cada
unc de ellos, que presenta la Facultad de Estudlosﬂﬁuperlores

Zaragoza, La Comisidn con51derandQL@5 convenlente, tomo el
siguiente: LT ORI
.551;!

ACUERDO NUM. 6.- La Comisién del Tr%%ﬁﬁanag démLGO ‘Agords
comunicar a la Direccién General de Admlnlst'iﬁiynﬁ d&s1ar
para su cunmplimiento, que es de aprobarse la solicitiid de
Separacién administrativa de los componentes de la Carrera de
Ingenieria Quimica, del 4o0. al 9o. semestres, para que se
genere un acta de calificacién por cada uno de ellos, dque
presenta la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, aprobada
por su Consejo Técnico, en virtud de que dicha propuesta esta
fundamentada en el plan de estudios vigente de la carrera, que
en los primeros tres semestres tiene un acta por cada
asignatura y del 4o0. al 90., una por médulo, gue cada uno de
estos moédulos se encuentran integrados por componentes, que
se tiene una sola acta por médulo, lo gue implica gque para
acreditarlo, el alumno tiene que pasar todos los componentes
o materias que lo integran, si no acredita la totalidad de
los componentes (materia), aparece en el acta la calificacidn
de NA, por lo gue se tienen que guardar las calificaciones
reqtantee- se hace notar que dicha reforma administrativa nc
implica cambio en los créditos de la carrera ni en los
contenidos de los componentes especificados en el plan de
estudios, y facilita un mejor control en el manejo de
calificaciones. :

Atentamente
POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU

José i SCaLAR
Manuel Covarrubias i et it aﬂfﬂ‘“f‘a”“': ;\[Xﬁwg
CUSDIRE Eir it 118 h B CaANAS DE SIS

atva«lawtﬁ\u-ﬂ FantSY P3O



c.c. al C.
c.c. al c.
c.c. al cC.

c.c. al C.
c.c., al C.
c.c. al C.
c.c. al C.

Secretario de Servicios Académicos

Secretario Administrativo

Director General de Incorporacion y Revalidacién de ”
Estudios

Director General de Personal )

Jefe de la Oficina de Registro de Planes de Estudio

Director de Orientacién Vocacional
Director General de Planeacidén, Evaluacion y

Proyectos Académicos.
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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES (
“ZARAGOZA”
H. CONSEJO TECNICO <
VNIVER% D NACIONAL & IARNGOIA
AVENMA DE
MEXICO Oficio No: FESZ/CT/568/13
Asunto: Modificacion de Plan

de Estudios

DR. ROBERTO MENDOZA SERNA
Jefe de la Carrera de Ingenieria Quimica
Presente

Me permito informarle que el H. Consejo Técnico de esta Facultad, en su Sesion Ordinaria del 13 de
agosto del afio en curso, con el Acuerdo No. 13/08-S0/19.1, aprobé el Proyecto de Modificacion
del Plan de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Quimica, considerando lo siguiente:

1. El Plan de Estudios por sus caracteristicas innovadoras de origen, sigue siendo vigente para
la disciplina en cuanto a su fundamentacion académica, considerando su flexibilidad y
versatilidad multidisciplinaria planteadas.

2. Se actualizaron los objetivos de aprendizaje, los contenidos de los programas sintéticos, la
bibliografia, el perfil profesiografico y los mecanismos de evaluacion del aprendizaje; y se
elaboraron los programas analiticos.

3. Se estimé pertinente mantener los perfiles de ingreso, permanencia y de egreso, el mapa
curricular, el nombre de las materias asi como su seriacion.

Por tal motivo, este Cuerpo Colegiado 'determiné que el documento se envie a la Coorcjinacién de
Apoyos a los Consejos Académicos de Area, y posteriormente al Consejo Académico del Area de las
Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias (CAACFMI), acorde con lo establecido en la Legislacion
Universitaria.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente . i

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
México, D.F., 14 de agosto de 2013

EL PRESIDENTE D O TECNICO

DR. VICTO NUNEZ
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ANEXO 2

. OPCIONES DE TITULACION RATIFICADAS POR EL CONSEJO
TECNICO.

. OFICIO DE APROBACION DEL REGLAMENTO DE OPERACION DE
LAS OPCIONES DE TITULACION.

. REGLAMENTO DE LAS OPCIONES DE TITULACION.
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El H. Consejo Técnico ratificé las siguientes Opciones de Titulacion para la Licenciatura en Ingenieria

Quimica:

OPCIONES DE TITULACION RATIFICADAS

POR EL CONSEJO TECNICO, £15s
MEDIANTE EL ACUERDO No. 13/03-SO/1.1, B
CELEBRADO EL 12 DE MARZO DE 2013 shekecon

OPCIONES

REQUISITOS

1. Totalidad de
créditos y alto nivel
académico

ga b W NP

~N O

Haber cubierto el 100% de créditos del plan de estudios.

. Promedio igual o superior a 9.5.

. Presentar carta de terminacién y de liberacion de servicio social.

. Haber acreditado el idioma, a nivel compresion de lectura.

. No haber tenido calificaciones reprobatorias o NP en alguna asignatura o

modulo.

. No haber presentado examenes extraordinarios en alguna asignatura o modulo.
. A todos los alumnos que cumplan con estos requisitos se les otorgara mencién

honorifica.

2. Tesis o Tesinay
examen profesional

A WDN P

o Ol

. Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios.

. Haber concluido el servicio social.

. Haber acreditado el idioma, a nivel comprensién de lectura.

. Elaborar el escrito de tesis acorde con los criterios establecidos por el Consejo

Técnico.

. Réplica oral conforme se establece en los articulos 21, 22 y 24 del RGE.
. Se otorgara mencion honorifica a los alumnos que tengan un promedio general en

la carrera igual o mayor de 9.0; exposicién de tesis de calidad, réplica oral de
calidad.

3. Seminario de tesis
o tesina

A WN P

. Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios.

. Haber concluido el servicio social.

. Haber acreditado el idioma, a nivel comprensién de lectura.

. Constancia de aprobacién de un curso basico de cémputo, cuando la carrera asi

lo establezca.

. El alumno debera cursar un seminario organizado por la carrera dentro de los

tiempos curriculares para la elaboracion de la tesis o tesina.

. Réplica oral conforme se establece en los articulos 21, 22 y 24 del RGE.
. Se otorgara mencion honorifica a los alumnos que tengan un promedio general en

la carrera igual o mayor de 9.0; exposicién de tesis de calidad, réplica oral.

4. Actividad de apoyo
a la docencia

. Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios y tener promedio

minimo de 8.

. Haber concluido el servicio social.
. Haber acreditado el idioma, a nivel comprension de lectura.
. Constancia de aprobacién de un curso basico de cémputo, cuando la carrera asi

lo establezca.

. Aprobar un curso de introduccién a la docencia con una duraciéon minima de 40

horas.

. Participar como profesor adjunto honorifico en una asignatura o médulo que se

73



imparta en su carrera en un minimo de 4 horas/semana/mes por un semestre.

. Ser co-autor de un material de apoyo didactico elaborado por el profesor titular

de la asignatura 0 modulo en donde patrticipe.

. Presentar un examen ante un jurado, el cual consistira en la evaluacién del

material didactico y presentacion oral acorde con lo establecido en el articulo 23
de RGE.

. Se otorgara mencion honorifica a los alumnos que tengan un promedio general en

la carrera igual o mayor de 9.0 y la opinién favorable del jurado considerando la
calidad del material didactico, exposicion oral y réplica.

5. Trabajo profesional

A WN P

. Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios.

. Haber concluido el servicio social.

. Haber acreditado el idioma, a nivel comprensién de lectura.

. Comprobante formal de préactica profesional en el ambito disciplinario minima de

un afo.

. Presentar un escrito de 20 a 30 cuartillas en el que describa y se fundamente la

practica profesional ejercida, acorde con el siguiente formato: (i) portada, (ii)
fundamentacion relativa a la vinculacion de la préactica profesional con el perfil
profesional del plan de estudios, (iii) descripcién de la practica profesional,
incluyendo esquemas, diagramas de flujo e imégenes, (iv) principales logros o
experiencias que reforzaron su formacion profesional, (v) referencias.

. Presentar un examen ante un jurado, el cual consistird en la evaluacion del

reporte de la practica profesional, acorde con lo establecido en el articulo 23 de
RGE.

6. Ampliacion y
profundizacion
de conocimientos

El alumno podra optar por alguna de las dos opciones siguientes:
Profundizacién del conocimiento (Diplomados)

- Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios.

- Haber concluido el servicio social.

- Haber acreditado el idioma, a nivel comprensién de lectura.

- Constancia de aprobacion de un curso basico de cdmputo, cuando la carrera
asi lo establezca.

- Aprobar un diplomado de educacion continua impartido por la UNAM, con una
duracion minima de 240 horas, especificado como opciones de titulaciéon en su
licenciatura.

Ampliacion del conocimiento

- Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios con un promedio
minimo de 8.5.

- Haber concluido el servicio social.

- Haber acreditado el idioma, a nivel comprensién de lectura.

- Constancia de aprobacion de un curso béasico de cédmputo, cuando la carrera
asi lo establezca.

- Aprobar un ndmero adicional de asignaturas de la misma licenciatura o de otra
afin impartida en la UNAM, equivalente a por lo menos el diez por ciento de
créditos totales de su licenciatura, con un promedio minimo de 9. Dichas
asignaturas se consideraran como un semestre adicional.

7. Informe final de
servicio social

. Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios y tener un promedio

minimo de 8.

. Solicitar por escrito a la jefatura de carrera esta opcién de titulacion, antes de

iniciar el servicio social.
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. Las opciones de servicio social para titulacion deberan ser préactica profesional a

nivel comunitario o participacién en actividades de investigacién en proyectos
aprobados por un grupo colegiado y registrados en la Division de Investigacion y
Posgrado.

. Concluir el servicio social en un méaximo de un afio a partir de la fecha de inicio.
. Haber acreditado el idioma, a nivel comprensién de lectura.
. Constancia de aprobacion de un curso béasico de computo, cuando la carrera asi

lo establezca.

. Entregar un informe sobre las actividades realizadas, con una extension de 20 a

30 cuatrtillas en el que se fundamente y se describa el servicio social en el marco
de su préctica profesional, acorde con la siguiente estructura: (i) portada, (ii)
indice, (iii) fundamentacion del proyecto o programa, (iv) descripcién del servicio
social realizado, incluyendo la presentacion sistematica de las actividades, para
lo cual se podran presentar esquemas, diagramas de flujo, cuadros, gréaficas e
imagenes, (V) relevancia de las actividades realizadas, sefialando logros, (vi)
propuestas, (vii) referencias.

. Presentar un examen ante un jurado, el cual consistirhd en la evaluacion del

reporte de la actividad del servicio social, y la presentacién acorde con lo
establecido en el articulo 23 de RGE.

8. Créditos
de posgrado

. Haber concluido el 100% de créditos del plan de estudios y tener promedio

minimo de 8.

. Haber concluido el servicio social.
. Haber acreditado el idioma, a nivel comprensién de lectura.
. Constancia de aprobacién de un curso basico de cémputo, cuando la carrera asi

lo establezca.

. Cursar y aprobar dos semestres en un posgrado (especializacién, maestria o

doctorado) con una calificacion minima de 8.

. En el caso de las especializaciones de Enfermeria con duracién de un afio,

aprobar un semestre con una calificacion minima de 8.
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VNIVER:DAD NACIONAL
AVFNMA DE

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
“ZARAGOZA”

H. CONSEJO TECNICO

MEXICO
Oficio No: FESZ/CT/506/13

Asunto: Se envia Reglamento

DR. ROBERTO MENDOZA SERNA
Jefe de la Carrera de Ingenieria Quimica
Presente

Me permito informar a usted que H. Consejo Técnico de esta Facultad en su Sesion
Ordinaria del 11 de junio de 2013, con el Acuerdo No. 13/06-SO/3.2, aprobd el
Reglamento de Operacion de las Opciones de Titulaciéon de Licenciatura de la
FES Zaragoza, del cual se le hace entrega en archivo PDF en el CD anexo para su
consulta y aplicacion a partir de la fecha de aprobacion.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente . )
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
México, D.F., 24 de julio de 2013

EL SECRETARIO DEL H. CONSEJ

RNA
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REGLAMENTO DE OPERACION DE LAS OPCIONES DE TITULACION DE
LICENCIATURA DE LA FES ZARAGOZA

PRESENTACION

El presente Reglamento se emite con la finalidad de establecer la normatividad y procedimientos a la
gue se deben apegar todos los Comités Académicos de Carrera de la Facultad de Estudios
Superiores Zaragoza, asi como los funcionarios y académicos involucrados en la operacién de las
opciones de titulacion aprobadas por el H. Consejo Técnico en la sesion ordinaria del dia 12 de marzo
de 2013. Este reglamento se enmarca en la normatividad que en materia de trdmites escolares emite
la Direccion General de Asuntos Escolares de la UNAM.

CAPITULO I. DEFINICIONES

Articulo 1. Para los fines de este reglamento, quienes participan en los diferentes procesos de
titulacion que se desarrollan en la FES Zaragoza, en orden alfabético, son:

Alumno en proceso de titulacion: Es el estudiante que para obtener el titulo de licenciatura haya
cursado en su totalidad el plan de estudios respectivo y cuente con el 100% de los créditos
respectivos, que ha elegido alguna de las opciones de titulacion aprobadas por el H. Consejo Técnico
de la FES Zaragoza y operadas en su carrera, y que cuenta con el servicio social liberado (salvo las
opciones de titulacion por servicio social).

Comité de evaluacion de trabajos recepcionales: Con base en los articulos 20 y 23 del RGE son el
grupo de académicos (sinodales), incluidos el director y asesor (si existiera) de trabajo recepcional,
designados por el Director de la Facultad para valorar en conjunto los conocimientos generales del
sustentante en su carrera. Asi mismo, verificardn que demuestre su capacidad para aplicar los
conocimientos adquiridos y que posee criterio profesional, con base en los resultados de la
evaluacion del trabajo recepcional escrito y de la réplica o el examen oral correspondiente. Para ser
miembro del comité, los miembros diferentes al director o asesor del trabajo recepcional escrito
deberan haber dirigido o0 asesorado al menos tres trabajos recepcionales con anterioridad o tener una
formacion académica de posgrado en la tematica del trabajo recepcional.

Director de trabajo recepcional escrito: Con base en los articulos 28 a 30 del Reglamento General de
Examenes, es la persona dedicada a la docencia, la investigacion o el ejercicio profesional en la
UNAM o en otras instituciones, que tiene las funciones de dirigir, supervisar y orientar el trabajo
académico de titulacion del alumno que se encuentra en proceso de obtencion del titulo.

Asesor de trabajo recepcional escrito: Con base en los articulos 28 a 30 del Reglamento General de
Exdmenes (RGE), es el académico de la UNAM que colabora con el director del trabajo recepcional
escrito en el desarrollo del mismo.

Participacion como director o asesor. El nUmero méximo de trabajos recepcionales con registro
vigente en los que una persona podra fungir como director o asesor es de cinco, salvo que el H.
Consejo Técnico autorice, con plena justificacion académica y a solicitud expresa, un nimero mayor.
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Jurado de examen profesional: Con base en los articulos 21 a 26 de Reglamento General de
Exdmenes, son el grupo de académicos (sinodales), incluidos el director y asesor (si existiera) de
trabajo recepcional, designados por el Director de la Facultad, para valorar en conjunto los
conocimientos generales del sustentante en su carrera. Asi mismo, verificaran que demuestre su
capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y que posee criterio profesional, con base en los
resultados de la evaluacion del trabajo recepcional escrito (si la opcion lo requiere) y de la réplica o el
examen oral correspondiente. Para las modalidades de titulacién en las que se requiere un trabajo
escrito, todos los miembros de los jurados de exdmenes diferentes al director o asesor del mismo
deberan haber dirigido o asesorado al menos tres trabajos de este tipo con anterioridad o tener una
formacion académica de posgrado en la tematica del trabajo. Ningun profesor podra ser revisor o
sinodal de mas de tres proyectos, tesis, tesinas, articulos académicos, informes de servicio social o
informes de practica profesional con fines de titulacién en un afio (sin contar entre estos tres aquéllos
en los que funja como director o asesor).

Revisor de proyecto, protocolo o propuesta de trabajo recepcional escrito: Con base en los articulos
21 a 27 y 29 del Reglamento General de Exadmenes (RGE), es el académico de la UNAM que
colabora para evaluar los protocolos, proyectos o propuestas de trabajo recepcional en las diferentes
modalidades de titulacién, y que ha fungido anteriormente como director o asesor de al menos tres
trabajos de tesis o tesina. Ningun profesor podra ser revisor o sinodal de mas de tres proyectos,
protocolos, tesis, tesinas, articulos académicos, informes de servicio social o informes de practica
profesional con fines de titulacion en un afio (sin contar entre estos tres aquéllos en los que funja
como director o asesor), salvo en aquellos casos donde el 100% de los posibles sinodales o revisores
de la carrera ya hayan participado en al menos tres dictimenes de trabajo recepcional en el afio.

Sinodal de examen: Es un miembro del jurado de examen profesional o del comité de evaluacion de
trabajos recepcionales. Para ser sinodal, un profesor debera haber dirigido o asesorado al menos tres
trabajos recepcionales escritos con anterioridad o tener una formacion de posgrado en la tematica de
la tesis o tesina, ademas de cumplir con los requisitos estipulados en el Articulo 29 del RGE. Ningan
profesor podré ser revisor o sinodal de més de tres proyectos, tesis, tesinas, articulos académicos,
informes de servicio social o informes de practica profesional con fines de titulaciéon en un afio (sin
contar entre estos tres aquéllos en los que funja como director o asesor), salvo en aquellos casos
donde el 100% de los posibles sinodales o revisores de la carrera ya hayan participado en al menos
tres dictdmenes de trabajos recepcionales en el afio. Un sinodal de examen profesional podra
renunciar a esta funcién por causas justificadas de salud, cuando renuncie a la UNAM, esté de viaje o
alguna otra causa de fuerza mayor, notificAndolo a la Jefatura de carrera con la mayor antelacion
posible.

Articulo 2. Se consideran como modalidades de trabajo recepcional escrito las siguientes: (i) tesis,
(ii) tesina, (iii) informe final de servicio social, (iv) reporte de trabajo profesional, (v) material de apoyo
didactico, y (vi) articulo académico. La descripcion de los documentos a los que se hace referencia en
este reglamento, en estricto orden alfabético, es la siguiente:
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Informe final de Servicio Social como opcién de titulacién: Es un trabajo recepcional derivado de la
participacion en actividades de investigacion en proyectos aprobados por un grupo colegiado y
registrados en la Divisién de Estudios de Posgrado e Investigacion o de la préactica profesional a nivel
comunitario, institucional, 0 ambos. Los componentes minimos que debe contener este tipo de trabajo
recepcional son:

1) Caratula.

2) indice.

3) Fundamentacién del proyecto o programa, resaltando la vinculacién del servicio social con la
practica profesional (extension de 10 a 20 cuatrtillas, letra arial 12, a doble espacio).

4) Objetivos.

5) Descripcion del servicio social realizado, incluyendo la presentacién sistemética de las
actividades, para lo cual se podran presentar esquemas, diagramas de flujo, cuadros, graficas e
imégenes (extension de 10 a 20 cuartillas, letra arial 12, a doble espacio).

6) Relevancia de las actividades realizadas, sefialando los logros (extension de 5 a 10 cuatrtillas,
letra arial 12, doble espacio).

7) Propuestas (extension de 3 a 6 cuartillas, letra arial 12, doble espacio).

8) Referencias. Treinta referencias como minimo; citar en el texto del informe y listar al final, en el
apartado de referencias, acorde con los criterios internacionales del &rea que corresponda (APA,
Vancouver o Harvard).

Informe de actividad profesional: Es un trabajo recepcional donde se comprueba de manera formal la
practica profesional en el &mbito disciplinario minima de un semestre. El trabajo es un escrito de 20 a
30 cuartillas en el que describa y se fundamente la practica profesional ejercida, acorde con el
siguiente formato:

1) Caratula.

2) indice.

3) Fundamentacion relativa a la vinculacion de la practica profesional con del perfil profesional del
plan de estudios (extension 5 a 10 cuartillas, letra arial 12, doble espacio).

4) Descripcion de la practica profesional, incluyendo esquemas, diagramas de flujo e imagenes
(extensién, 10 a 20 cuartillas, letra arial 12, doble espacio).

5) Principales logros o experiencias que reforzaron su formacion profesional (extension, 5 a 10
cuartillas).

6) Referencias. Veinte referencias como minimo; citar en el texto del informe vy listar al final, en el
apartado de referencias, acorde con los criterios internacionales del area que corresponda (APA,
Vancouver o Harvard).

Protocolo de tesis o tesina: Es un documento en el que se detallan diversos aspectos del proyecto
que se desarrollara como trabajo recepcional por parte de un alumno en proceso de titulacion. Para
todas las carreras, el protocolo incluird los siguientes apartados:

1) Caratula.
2) indice.
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3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Introduccién (extension, una a dos cuatrtillas, letra arial 12, doble espacio).
Marco Teorico (extension, cuatro a diez cuartillas, letra arial 12, doble espacio).
Planteamiento del problema.

Hipodtesis de trabajo (si el proyecto lo justifica).

Objetivos.

Material y métodos.

Cronograma de actividades.

10) Referencias. Veinte referencias como minimo; citar en el texto del informe vy listar al final, acorde

con los criterios internacionales del area que corresponda (APA, Vancouver o Harvard).

Proyecto de material de apoyo didactico: Es un documento donde se presentara en forma breve la
propuesta para optar por la modalidad de apoyo a la docencia con la elaboracion de material
didactico para la titulacion. El texto debe incluir:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

8)
9)

Datos del alumno (nombre, carrera, nimero de cuenta, generacion, promedio).

Médulo, asignatura, materia, unidad de aprendizaje o actividad académica para la que se
desarrollara el material.

Nombre del director del proyecto.

Fundamentacion académica de la propuesta (extension de dos a tres cuartillas, letra arial 12,
doble espacio).

Problema (pregunta de investigacion).

Objetivos.

Estructura que se pretende dar al material de apoyo didactico (capitulado, temas a abordar,
estrategias, entre otros).

Cronograma.

Referencias, diez como minimo; citar en el texto de la fundamentacion y listar al final en el
apartado de referencias acorde con los criterios internacionales del area que corresponda (APA,
Vancouver o Harvard).

Proyecto para el Informe de la Actividad Profesional: Es un documento donde se presentara en forma
breve (hasta tres cuartillas) la propuesta para optar por la modalidad de Informe de la Actividad
Profesional para la titulacion. El texto debe incluir:

1)
2)
3)
4)

5)

Datos del alumno (nombre, carrera, nimero de cuenta, generacion, promedio).

Actividad profesional desarrollada.

Nombre y datos fiscales de la empresa o registro de universidad o escuela.

Descripcion de la actividad profesional (enfatizar la relacion de la actividad con su perfil
profesional, extension de una a dos cuatrtillas, letra arial 12, doble espacio).

Debera anexar una constancia que avale su actividad profesional por un afio o mas y copia del
ultimo comprobante de sueldo.

Proyecto para la modalidad de Informe de Servicio Social como opcion de titulacion: Es un
documento donde se presentard en forma breve (hasta tres cuartillas) la propuesta para optar por la
modalidad de Informe de Servicio Social para la titulacion. El texto debe incluir:
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1) Datos del alumno (nombre, carrera, nimero de cuenta, generacion, promedio).

2) Programa de servicio social.

3) Nombre del asesor del servicio social.

4) Obijetivos.

5) Descripcion del programa de servicio social (enfatizar la relevancia del programa del servicio
social en el ambito social y la relacién con su perfil profesional, extension de una a dos cuartillas,
letra arial 12, doble espacio).

En el caso de servicio social-tesis (en las carreras para las que esté aprobada esta opcion), debera
presentar el proyecto acorde con la siguiente estructura:

1) Datos del alumno (nombre, carrera, nUmero de cuenta, generacion, promedio).

2) Programa de servicio social (extension de una cuartilla, letra arial 12, doble espacio.

3) Nombre del asesor del servicio social-tesis.

4) Fundamentacién académica de la investigacién que realizara (extension de dos a tres cuatrtillas,
letra arial 12, doble espacio).

5) Problema (pregunta de investigacion).

6) Hipotesis.

7) Objetivos.

8) Material y métodos (disefio, universo de estudio, variables, técnicas, disefio estadistico).

9) Cronograma.

10)Referencias, diez como minimo; citar en el texto de la fundamentacion y listar al final en el
apartado de referencias acorde con los criterios internacionales del area que corresponda (APA,
Vancouver o Harvard).

Registro del recepcional trabajo escrito. Es el proceso académico-administrativo que debe realizar el
alumno, de conformidad con lo descrito para cada modalidad de titulacién, para que la jefatura de la
carrera reconozca y otorgue de manera oficial la calidad de alumno en proceso de titulacion. La
jefatura de carrera actualizara, a finales de cada mes, la base de datos del registro de los trabajos
recepcionales, y comunicara por escrito en los primeros cinco dias habiles de cada mes las
cancelaciones de los registros a los profesores y alumnos que no concluyeron el trabajo en el tiempo
establecido para cada opcién de titulaciébn. Un registro de trabajo recepcional escrito sera
considerado como vigente de acuerdo con los tiempos estipulados para cada modalidad de titulacién.

Tesina: Es un informe cientifico breve y original de tipo monografico o de revisién sistematica. La
investigacion documental debe ser exhaustiva (40 referencias como minimo, de las cuales méas del
50% deben ser articulos de revistas especializadas y por lo menos la mitad de éstos de los ultimos
cinco afnos). El tema debe ser relevante y relacionado con los contenidos académicos o temas
emergentes de la carrera. Los apartados que se debe incluir en la tesina son:

Trabajo monogréfico:
1) Caratula.
2) indice.
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3) Contenido: dividir en capitulos y subcapitulos acorde con la temética. Extension de 50 a 100
cuartillas (letra arial 12, doble espacio). Establecer los capitulos y subcapitulos de manera l6gica y
sistemética acorde con la temética, incluir esquemas vy figuras originales (no incluir imagenes de
libros, de revistas o internet de otros autores). En caso de que se incluyan esquemas o figuras no
originales, se debera contar con el permiso o cesion de derechos del propietario intelectual de la
obra, a favor de la UNAM.

4) Referencias. 40 como minimo, de las cuales méas del 50% deben ser articulos de revistas
especializadas y por lo menos la mitad de estos de los ultimos cinco afos, citar en el texto del
contenido y listar al final en el apartado de referencias acorde con los criterios internacionales del
area que corresponda (APA, Vancouver o Harvard).

Revision sistemética:

1) Caratula.

2) indice.

3) Introduccidn: presentar la justificacion del estudio (qué, porqué y para qué) y el propdésito (cinco a
diez cuartillas, letra arial 12, doble espacio).

4) Material y métodos: describir detalladamente la ruta critica para busqueda de los documentos
incluidos en el trabajo, fuentes, indices documentales (medline, scopus, current contents, google,
artemisa, etc.) palabras clave, criterios de inclusion y exclusion, precisar el nimero de
documentos seleccionados para la revision sistematica (analisis critico).

5) Resultados y discusién: incluir uno o mas cuadros relativos a los elementos de analisis (autor/afio,
objetivo, disefio, poblacion, experimentos, hallazgos, etc....) describir y analizar y discutir con un
enfoque critico los datos més relevantes del concentrado de los estudios incluidos en los cuadros,
con el fin de precisar el “estado del arte del conocimiento”, para poder resaltar y concluir los
conocimientos cientificos mas sélidos sobre la tematica abordada, considerando, tamafio de
muestra, disefio de investigacion, analisis estadistico e interpretacion realizada en cada uno de los
estudios presentados en el cuadro de analisis. La extension de este apartado debe ser de 10 a 20
cuartillas, letra arial 12, a doble espacio.

6) Referencias. 40 como minimo, de las cuales mas del 50% deben ser articulos de revistas
especializadas y por lo menos la mitad de éstos de los ultimos cinco afios, citar en el texto del
contenido y listar al final en el apartado de referencias acorde con los criterios internacionales del
area que corresponda (APA, Vancouver y Harvard).

Tesis: reporte impreso (y electronico) apegado a un protocolo de investigacion que se presente ante
un jurado, con el fin de obtener un grado académico. Es resultado de una investigacion observacional
0 experimental de tipo basica o aplicada que se lleva a cabo con el fin de acrecentar o verificar el
conocimiento cientifico en el campo disciplinario. La investigacion debe emanar o vincularse con la
linea de investigacion, o fundamentarse en la experiencia académica del director o asesor de tesis.

Los apartados que debe incluir un trabajo de tesis son:
1) Caratula.

2) Agradecimientos (Reconocimientos de tipo académico, institucional y financiamientos).
3) Dedicatoria (Menciones de tipo afectivo).
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4) Indice.

5) Introduccion.

6) Marco Teorico.

7) Planteamiento del problema.

8) Hipotesis (si el disefio lo justifica).

9) Objetivos.

10) Material y métodos:

Disefio (tipo de estudio).

Universo (poblacion o muestra).

Variables.

Técnicas.

Analisis estadistico.

11)Resultados.

12)Discusion.

13) Conclusiones.

14) Perspectivas.

15)Referencias. 40 como minimo, de las cuales al menos el 50% deben ser articulos de revistas
especializadas, citar en el texto del contenido y listar al final en el apartado de referencias acorde
con los criterios internacionales del area que corresponda (APA, Vancouver o Harvard).

CAPITULO I
DE LAS OPCIONES DE TITULACION QUE REQUIEREN LA PRESENTACION DE UNA TESIS O
TESINA Y REPLICA ORAL

Articulo 3. De acuerdo con el Articulo 28 del Reglamento General de Examenes, el alumno en
proceso de titulacion propondra a quien fungira como director y, si es el caso, al asesor del trabajo
recepcional escrito, directamente ante la Jefatura de Carrera, eligiendo a aquel(los) que considere
con mayor afinidad a sus intereses académicos. Cualquier profesor de la Facultad puede dirigir o
asesorar tesis o tesinas en las diferentes carreras de la Facultad, siempre y cuando cumpla con los
requisitos establecidos en el Articulo 29 del RGE y en este reglamento. Si la modalidad de titulacion
es por actividad de investigacion, la tesis o tesina debera ser parte de un proyecto aprobado de forma
colegiada interna o externa a la dependencia y registrado ante la Division de Estudios de Posgrado e
Investigacion de la FES Zaragoza.

Los asesores de trabajo recepcional siempre seran profesores de la FES Zaragoza, preferentemente
de la carrera del alumno en proceso de titulacion.

En caso de que el director de trabajo recepcional propuesto fuera externo al personal académico de
la FES Zaragoza, debera presentar al Comité Académico de la Carrera (CAC) correspondiente su
solicitud para llevar a cabo esta funcién, acompafiada de resumen curricular, para verificar que
cumple con el perfil descrito en el Articulo 29 del RGE. Solamente en caso de incumplimiento de
alguno de los requisitos ahi establecidos, se dara respuesta negativa a esta solicitud.
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Articulo 4. Con base en el inciso a) del Apartado A del Articulo 20 del RGE, las tesis podran ser
individuales o grupales (con un maximo de tres tesistas por proyecto). Las tesinas siempre seran
individuales.

Articulo 5. Para el registro de proyecto, el alumno en proceso de titulacion lo solicitara ante la
Jefatura de carrera en el Formato Unico de registro de trabajo de tesis o tesina anexo a este
reglamento, acompafado por el protocolo escrito de trabajo recepcional que el alumno desea
registrar. La Jefatura de carrera, en un lapso no mayor a 5 dias naturales, asignara a un revisor de
proyecto de tesis o tesina, mismo que debera ser un profesor de la carrera donde el alumno realice el
proceso de titulacion, y que no se encuentre revisando algun otro proyecto o fungiendo como sinodal
de otro trabajo recepcional (salvo aquéllos en los que el revisor participe como director o asesor) en el
momento del registro.

La secretaria técnica de la carrera entregara el protocolo al revisor, quien tendra 10 dias naturales
contados a partir de la recepcion del protocolo para emitir por escrito su dictamen fundamentado
académicamente ante la misma secretaria, el cual podra ser:

a) Aceptado. Si el protocolo es factible y estd estructurado correctamente. El proyecto quedara
registrado desde el dia en que el revisor entregue el dictamen.

b) Aceptado con modificaciones: El alumno en proceso de titulacion se entrevistara con el revisor
para que le haga conocer las propuestas de modificaciones, y contard con diez dias naturales
para realizar las mismas, entregara a la secretaria técnica de la carrera el protocolo corregido
para que el revisor, en un lapso no mayor a cinco dias naturales, entregue su nueva evaluacion
fundamentada.

Si el revisor no entrega el dictamen en el tiempo establecido, se entendera que acepta el protocolo, y
gue renuncia a formar parte del jurado de examen profesional.

Si después de un afio de registrado el protocolo no se han iniciado los tramites de obtencion de titulo,
el proyecto de tesis o tesina sera suspendido. Después de un afio de suspendido el registro y si no se
han iniciado los tramites de titulacion el registro sera cancelado.

En caso de suspension o cancelacion del registro, podra otorgarse una renovacion del mismo cuando
el alumno entregue la versioén final de la tesis o tesina, para fines de titulacion, y lo solicite de manera
conjunta con el director de trabajo recepcional a la jefatura de la carrera.

Articulo 6. El incumplimiento de las funciones de direccion o asesoria de tesis debera ser reportado a
la Jefatura de la carrera correspondiente, quien turnard el asunto para su resolucion en las instancias
previstas en la legislacién universitaria.

Una vez registrado el proyecto, el director, el asesor de tesis o tesina, o0 ambos, tendran derecho de
solicitar su sustitucion por cualquier causa, en el momento en que lo consideren pertinente,
presentando al CAC la argumentaciéon de su decisién, en cuyo caso el alumno en proceso de
titulacion podra proponer a la Jefatura de Carrera a otro académico para que los sustituya, sin
necesidad de generar un nuevo registro.
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Articulo 7. El incumplimiento de las tareas del alumno en proceso de titulacion deberéa ser reportado
a la Jefatura de la carrera correspondiente, quien resolvera el asunto en primera instancia y, de no
ser posible su resolucion, lo turnard al CAC.

Una vez registrado el proyecto, el alumno en proceso de titulacion tendr4 derecho en cualquier
momento a solicitar ante la Jefatura de carrera, cambio de director o asesor de tesis o tesina, solicitud
gue debera presentarse por escrito y fundamentada para sus efectos ante las instancias
correspondientes en el marco de la legislacion universitaria.

Articulo 8. Una vez que el alumno en proceso de titulacion, a juicio de su director y, en su caso, con
el acuerdo del asesor de tesis o tesina, ha concluido el trabajo recepcional, procederd a someter el
trabajo concluido, junto con los formatos solicitados por la instancia, a la Jefatura de la carrera, para
gue esta turne al Director de la Facultad una propuesta de jurado de examen profesional, misma que
se conformard incluyendo:

a) Al director de trabajo recepcional.

b) Al revisor de protocolo de tesis o tesina (siempre y cuando no haya caido en el supuesto previsto
en el antependltimo parrafo del articulo 5 de este reglamento, en cuyo caso sera sustituido por un
sinodal propuesto por la Jefatura de la carrera).

c) Al asesor de trabajo recepcional. Si no existiera, el director de trabajo recepcional y el alumno en
proceso de titulacion propondran a un sinodal.

d) A un sinodal propuesto por el director de tesis o tesina y el alumno (que seria el segundo en caso
de no haber asesor de tesis).

e) A un sinodal propuesto por la Jefatura de la carrera. Este sinodal sera electo de acuerdo con un
padron de sinodales existente en la Jefatura de la carrera.

No se asignara jurado para trabajos recepcionales en los que no se haya cubierto el requisito de
registro en tiempo y forma.

La Jefatura de la carrera tendra cinco dias naturales posteriores a la recepcién del trabajo de tesis y
de los formatos pertinentes para establecer la propuesta de jurado que turnara al Director de la
Facultad. Una vez recibida la propuesta por el alumno en proceso de titulacion, éste y su director de
trabajo recepcional contaran con dos dias habiles, si asi lo consideraran necesario, para solicitar el
cambio de alguno de los sinodales ante la Jefatura de la carrera, fundamentando dicha solicitud. La
Jefatura de la carrera contara con un maximo de dos dias héabiles para responder a la misma.

En apego al Articulo 22 del RGE, se contara con tres sinodales titulares (un presidente, vocal y
secretario) y dos suplentes. El director de trabajo recepcional siempre sera vocal y el asesor, Si
existiera, secretario del jurado. El resto de los sinodales (presidente y dos suplentes), se ordenaran
dentro del jurado de acuerdo con su antigliedad académica en la FES Zaragoza.

Una vez que se cuenta con el jurado avalado por la Jefatura de la carrera, el alumno en proceso de
titulacion hara llegar a cada uno de los sinodales el trabajo impreso. Los sinodales contaran con un
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maximo de quince dias naturales -contados a partir de la fecha en que hayan recibido el trabajo
recepcional escrito- para emitir su opiniébn con respecto al mismo. Transcurridos los quince dias
naturales para la revision, la Jefatura de carrera convocaré de ser necesario, en un plazo no mayor a
diez dias naturales, a todos los sinodales, con el propédsito de establecer un acuerdo por consenso y
emitir un dictamen anico, el cual le sera entregado al alumno el mismo dia de la reunién. El alumno
debera entregar el documento corregido en un plazo no mayor de quince dias habiles, otorgandole un
voto de confianza al director del trabajo para que verifiqgue los cambios y se continde con el tramite de
titulacion. En el caso de que los sinodales que no estdn de acuerdo con la aprobacion del trabajo
escrito no se presenten a la reunién, se asumira que lo aprueban, sus observaciones no seran
incluidas en el dictamen y deberan firmar el voto aprobatorio. En este ultimo caso, si existiera la
imposibilidad o negativa de la firma del voto, el director del trabajo recepcional escrito, de comun
acuerdo con la Jefatura de la carrera, sugerira a un sustituto del sinodal en cuestion.

En apego al Articulo 26 del RGE, para proceder a la réplica oral del trabajo, se requiere la aprobacion
del trabajo escrito por parte de los cinco sinodales. Una vez aprobado el trabajo escrito, con base en
el Articulo 25 del RGE, el alumno en proceso de titulacion debera entregar al menos con una semana
de anticipacion, un ejemplar del trabajo escrito a cada uno de los sinodales junto con una copia del
comunicado de la fecha y hora asignadas para el examen profesional. Asi mismo, entregara una
copia del trabajo escrito para la Biblioteca de la Facultad y otra para la Biblioteca Central.

En los casos de tesis mancomunada, los alumnos en proceso de titulacién informaran a la Unidad de
Administracion Escolar si la réplica oral se realizard en conjunto o de manera independiente. La
Unidad de Administracién Escolar notificara al jurado la peticién de que la réplica oral sea grupal o
individual.

El alumno en proceso de titulacién continuara con los tramites que establezca la DGAE a través de la
Unidad de Administracion Escolar de la FES Zaragoza, para proceder a la titulacion.

Articulo 9. Para el examen profesional, los sinodales y el sustentante, deberan presentarse 10
minutos antes de la hora sefialada en el lugar designado para el examen profesional y portar
vestimenta formal.

Pasados 15 minutos de la hora establecida para el examen profesional, los sinodales faltantes seran
sustituidos por los suplentes, y en caso de llegar después de este tiempo, no se permitira su
participacion. En caso de no haber sinodales faltantes, los suplentes podran, a juicio del presidente
del jurado, participar en el interrogatorio. Los suplentes podran participar en la deliberacién, no en la
votacion. Cuando un sinodal no se presente a un examen, tendra la obligacion de justificar su
inasistencia por escrito a la Jefatura de carrera.

El Presidente del jurado determinara el orden en el cual los sinodales efectuaran su interrogatorio,
dejando siempre al director de tesis o tesina, la posibilidad de estar al final.
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Si no llegara a reunirse el minimo de tres sinodales en el examen, éste se suspendera y se solicitara
por parte del sustentante su reprogramacion a la Jefatura de carrera. No se podrdn nombrar
sinodales extraordinarios para llenar la inasistencia de sinodales designados.

El protocolo para la realizacion del examen profesional, es el siguiente:

a)

b)

d)

f)
g9)

h)

)

K)

Al inicio del examen, el Presidente del jurado establecer4d reglas generales sobre el
comportamiento de los asistentes al evento, sustentadas en la solemnidad de este acto
académico, y posteriormente pedira al sustentante y a todos los asistentes que abandonen la sala
de exdmenes profesionales, quedando exclusivamente los sinodales, para acordar con ellos el
orden en el cual se efectuard el interrogatorio, asi como la dindmica del mismo.

Posteriormente, solicitara al Secretario pida al sustentante y acompafiantes que entren a la sala.
El Presidente, con todos los sinodales de pie, le explicara al sustentante la forma en que se ha
acordado llevar a cabo el examen. El Presidente para ello mencionara: “Nos encontramos
reunidos con la finalidad de llevar a cabo el examen profesional del alumno (nombre del alumno),
de la carrera de (nombre de la carrera), que presentd para ello la tesis o tesina con titulo (titulo del
trabajo). Se le otorgara tiempo necesario para la exposicién del trabajo de tesis o tesina (que sera
de 20 minutos) y posteriormente se realizard un interrogatorio en donde intervendran los
miembros del jurado designado por el Director de la Facultad en el siguiente orden (leer el nombre
y cargo de los sinodales)”. El Presidente aclarard que una vez terminado el interrogatorio, les
pedira al sustentante y a los acompafiantes que abandonen una vez mas la sala para que se
pueda proceder a la deliberacion por parte del jurado, y que al final se les invitard a entrar para
dar a conocer el resultado del examen profesional.

El Presidente indicara al alumno que dé inicio a la exposicion.

Al concluir la exposicion, iniciara el interrogatorio, mismo que podra versar principalmente sobre el
contenido de la tesis, de la tesina, 0 sobre conocimientos generales de la carrera.

Los sinodales se abstendran de dialogar entre ellos durante el interrogatorio y se concretaran a la
interaccion con el sustentante.

Una vez concluido el interrogatorio, el Presidente pedird al sustentante y a sus acompafiantes,
gue abandonen la sala para que se pueda proceder a la deliberacion por parte del jurado

El jurado llevara a cabo la deliberacién correspondiente. En caso de no haber consenso para el
dictamen, se procedera a la votacién de los sinodales, asentando el resultado mayoritario en los
documentos correspondientes. Los uUnicos tres posibles dictamenes son “Aprobado”, “Aprobado
con mencion honorifica” o “Suspendido”.

Una vez terminada la deliberacién, se asentara el resultado del examen en el acta del mismo y el
Presidente, Secretario y Vocal, procederan a su firma. Ademas el Secretario firmara la constancia
correspondiente.

Se permitira la entrada a la sala, y se pedira que el jurado, el sustentante y el publico en general
se pongan de pie para informar al sustentante el resultado a través de la lectura del acta del
examen.

Cuando el resultado del examen haya sido “Aprobado”, el Presidente del jurado le pedira al
sustentante participe en la protesta universitaria, a la cual daré lectura. El sustentante contestara
“si protesto” y el Presidente leera el corolario de la misma. Acto seguido, el Presidente pedira al
Secretario entregue al sustentante su constancia de aprobacion y le pedir4 que firme el libro de
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registro. Cuando el resultado del examen haya sido “Suspendido”, el Presidente procedera hasta
la lectura del acta, e informard al sustentante que no se podra conceder otra evaluacion antes de
seis meses.

I) Eljurado podra otorgar mencion honorifica al sustentante que presente un examen de excepcional
calidad y cuente con un promedio general en su historial académico igual o mayor a 9.0 (hueve
punto cero). Cuando se otorgue una mencién honorifica, el jurado lo justificard por escrito ante el
Director de la FES Zaragoza.

CAPITULO 1Il
ACTIVIDAD DE INVESTIGACION EN LA QUE SE PRESENTA UN ARTICULO ACADEMICO Y SU
REPLICA EN EXAMEN ORAL

Articulo 10. Los alumnos que opten por la actividad de investigacion para obtener el titulo de alguna
licenciatura, y cuyo trabajo escrito consista en una tesis o tesina, deberan apegarse a lo estipulado en
los articulos 3 a 9 de este reglamento.

Articulo 11. Cuando un alumno en proceso de titulacion opte por la actividad de investigacion para
obtener el titulo de alguna licenciatura, y su trabajo recepcional escrito consista en un articulo
académico que se publicara en una revista arbitrada, deber& proponer ante la Jefatura de la carrera
respectiva a quien fungird como director y, si es el caso, al asesor del trabajo recepcional escrito.
Cualquier profesor de la Facultad puede dirigir o asesorar la publicacién del articulo académico a que
se refiere la fraccion b) del apartado A del Articulo 20 del RGE en las diferentes carreras de la
Facultad, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el Articulo 29 del mismo RGE y
el trabajo recepcional del alumno forme parte de un proyecto de investigacion avalado
colegiadamente al interior o al exterior de la Facultad y se encuentre registrado ante la Division de
Estudios de Posgrado e Investigacion (DEPI) de la FES Zaragoza.

En caso de que el director de trabajo recepcional propuesto fuera externo al personal académico de
la FES Zaragoza, se seguiran los lineamientos indicados al respecto en el Articulo 2 de este
reglamento.

Articulo 12. Para el registro de titulacion por trabajo de investigacion con articulo académico como
trabajo escrito, el alumno en proceso de titulacion sometera el borrador de articulo ante la Jefatura de
carrera acompafiado del Formato Unico de registro de articulo académico como trabajo recepcional
escrito anexo a este reglamento. La Jefatura de carrera, en un lapso no mayor a 5 dias naturales,
asignara a un revisor de la propuesta para la elaboracién del articulo. La secretaria técnica de la
carrera entregara el borrador al revisor.

El revisor tendra diez dias naturales contados a partir de la recepcién del articulo para emitir por
escrito su dictamen fundamentado académicamente ante la misma secretaria, el cual podré ser:

a) Aceptado, toda vez que se relaciona con el proyecto de investigacion registrado ante la DEPI. La
modalidad de titulacion quedara registrada desde el dia en que el alumno entreg6 la solicitud
correspondiente;
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b) No aceptado, toda vez que el articulo no se relaciona con el proyecto de investigacion registrado
ante la DEPI.

Si el revisor no entrega el dictamen en el tiempo establecido, se entendera que acepta el articulo, y
gue renuncia a formar parte del jurado de examen profesional.

Si después de un afio de registrado no se han iniciado los tramites de obtencién de titulo, el registro
sera suspendido, y volvera a estar vigente una vez que el alumno presente la aceptacion del articulo
en la revista.

Articulo 13. Una vez que el articulo académico ha sido aceptado para su publicacion (en una revista
arbitrada), se procedera a someter el mismo, junto con los formatos solicitados por la instancia, a la
Jefatura de la carrera, para que esta turne al Director de la Facultad una propuesta de comité de
evaluacion, misma que se conformara incluyendo:

a) Al director de trabajo recepcional.

b) Al revisor durante el periodo de registro del articulo académico (siempre y cuando no esté en el
supuesto del penultimo péarrafo del articulo 12 de este reglamento; de ser asi, la Jefatura de la
carrera asignara un sinodal).

c) Al asesor de trabajo recepcional. Si no existiera, el director de trabajo recepcional y el alumno en
proceso de titulacion propondran a un sinodal.

d) A un sinodal propuesto por el director de trabajo recepcional y el alumno (que seria el segundo en
caso de no haber asesor de tesis).

e) A un sinodal propuesto por la Jefatura de la carrera. Este sinodal serd electo de acuerdo con un
padrén de sinodales existente en la Jefatura de la carrera.

La Jefatura de la carrera tendra cinco dias naturales posteriores a la recepcion del trabajo y de los
formatos pertinentes para establecer la propuesta de comité de evaluacién que turnara al Director de
la Facultad. Una vez recibida la propuesta por el alumno en proceso de titulacién, éste y su director
de trabajo recepcional contaran con dos dias habiles, si asi lo consideraran necesario, para solicitar el
cambio de alguno de los sinodales ante la Jefatura de la carrera, fundamentando académicamente
dicha solicitud. La Jefatura de la carrera contara con un maximo de dos dias habiles para responder
esta solicitud.

En apego al Articulo 23 del RGE, se contara con tres sinodales titulares (un presidente y dos vocales)
y dos suplentes. El director de trabajo recepcional siempre sera vocal y el asesor, si existiera,
secretario. El resto de los sinodales (presidente y dos suplentes), se ordenaran dentro del jurado de
acuerdo con su antigiiedad académica en la FES Zaragoza.

Una vez que se cuenta con el comité avalado por la Jefatura de la carrera, el alumno en proceso de
titulacion hara llegar a cada uno de los sinodales el articulo académico. Los sinodales contaran con
un maximo de quince dias naturales para emitir su opinién con respecto al mismo. Transcurridos los
quince dias naturales para la revision, la Jefatura de carrera convocara de ser necesario, en un plazo
no mayor a diez dias naturales, a todos los sinodales, con el propésito de establecer un acuerdo por
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consenso y emitir un dictamen unico, el cual le sera entregado al alumno el mismo dia de la reunion.
El alumno debera entregar el documento corregido en un plazo no mayor de quince dias habiles,
otorgandole un voto de confianza al director del trabajo para que verifique los cambios y se continte
con el tramite de titulacion. En el caso de que los sinodales que no estdn de acuerdo con la
aprobacién del trabajo escrito no se presenten a la reunién, se asumira que lo aprueban, sus
observaciones no seran incluidas en el dictamen y deberan firmar el voto aprobatorio. En este altimo
caso, si existiera la imposibilidad o negativa de la firma del voto, el director del trabajo recepcional
escrito, de comun acuerdo con la Jefatura de la carrera, sugerira a un sustituto del sinodal en
cuestion.

En apego al Articulo 26 del RGE, para proceder a la réplica oral del trabajo, se requiere la aprobacion
del trabajo escrito por parte de los cinco sinodales. Una vez aprobado el trabajo escrito, con base en
el Articulo 25 del RGE, el alumno en proceso de titulacion debera entregar con una semana de
anticipacion, a cada uno de los miembros del jurado, copia del comunicado de la fecha y hora
asignadas para el examen profesional.

El alumno en proceso de titulacién continuara con los tramites que establezca la DGAE a través de la
Unidad de Administracion Escolar de la FES Zaragoza, para proceder a la titulacion.

Articulo 14. Para el examen profesional, se seguiran los lineamientos ya descritos en el Articulo 9 de
este reglamento.

CAPITULO IV
DE LA OPCION DE TITULACION POR SEMINARIO DE TESIS O TESINA

Articulo 15. El alumno debera cursar un seminario organizado por la carrera, dentro de los tiempos
previstos en la legislacion universitaria, para la elaboracion de la tesis o tesina.

Articulo 16. Una vez concluido y aprobado el seminario, el alumno en proceso de titulacion preparara
una tesis o tesina, y se apegara a lo descrito en el capitulo Il de este Reglamento.

CAPITULO V
DE LA OPCION DE TITULACION POR EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS

Articulo 17. El examen general consistird en preguntas de opcion multiple, repartidas en forma
equitativa de acuerdo a las principales areas del conocimiento consideradas en el plan de estudios.
Cada Comité Académico de Carrera, a través de los procedimientos que juzgue convenientes,
disefara, elaborard, aplicard, evaluara y generara el dictamen correspondiente del examen
profesional.

Articulo 18. Para obtener el titulo de la carrera, el alumno en proceso de titulacion debera aprobar el
examen de conocimientos de acuerdo con los lineamientos de la propia carrera. Para el caso de la de
Médico Cirujano, ademas del examen escrito, debera aprobar un examen de conocimientos practicos
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ante un jurado compuesto por tres sinodales titulares y dos suplentes, de los que al menos deberan
reunirse tres para llevar a cabo el examen. Todos deberan ser profesores de la misma carrera.

En el caso de la carrera de Biologia, se podran implementar examenes sobre areas especificas
relevantes en el marco de cursos o Diplomados como opcién de titulacion de mas de 200 horas,
aprobadas por el Comité Académico de Carrera, organizados entre la Jefatura de carrera y el
Coordinador del curso o Diplomado.

Articulo 19. Se podran organizar cursos o Diplomados para preparar a los alumnos para el examen
general de conocimientos.

Articulo 20. Se otorgard mencion honorifica a los alumnos que tengan un promedio general en la
carrera igual o mayor de 9.0 y calificacion de 9.0 o superior en el examen general de conocimientos.

CAPITULO VI
DE LA OPCION DE TITULACION POR TOTALIDAD DE CREDITOS Y ALTO NIVEL ACADEMICO

Articulo 21. A los alumnos que hayan cubierto el 100% de créditos del plan de estudios, con un
promedio general igual o superior a 9.5, con servicio social liberado, que hayan acreditado la lectura
de idioma inglés, que no hayan obtenido calificaciones reprobatorias o NP en alguna asignatura o
modulo y no hubieran presentado examenes extraordinarios en alguna asignatura o médulo, se les
permitira optar por esta modalidad de titulacion, para lo cual deberan realizar todas las gestiones
pertinentes ante la Jefatura de la carrera y la Unidad de administracion escolar.

Articulo 22. A todos los alumnos que cumplan con estos requisitos se les otorgard mencion
honorifica.
CAPITULO VI
DE LA OPCION DE TITULACION POR ACTIVIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA

Articulo 23. Los alumnos que hayan concluido el 100% de créditos del plan de estudios y tengan un
promedio general minimo de 8.0 (ocho punto cero), con servicio social liberado, que hayan acreditado
el idioma a nivel comprension de lectura y cuenten con una constancia de aprobacion de un curso
basico de cémputo cuando la carrera asi lo establezca, podran optar por esta modalidad de titulacion.

Articulo 24. Cuando un alumno en proceso de titulacién opte por la actividad de apoyo a la docencia
para obtener el titulo de alguna licenciatura, debera proponer ante la Jefatura de la carrera respectiva
a quien fungird como director del trabajo recepcional escrito; el trabajo sera un material de apoyo
didactico. Cualquier profesor de la Facultad puede dirigir la publicacion del material de apoyo
didactico al que se refiere la fraccion f) del apartado A del Articulo 20 del RGE en las diferentes
carreras de la Facultad, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el Articulo 29 del
mismo RGE vy el trabajo recepcional del alumno forme parte de los materiales requeridos por la
carrera 0 programa académico en el que participa el director, quien sera el profesor del médulo,
materia, asignatura, unidad de aprendizaje o actividad académica que apoye dicho material.
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Los profesores externos a la FES Zaragoza no podran fungir como directores de trabajos
recepcionales escritos para esta modalidad de titulacion.

Articulo 25. Para el registro de proyecto de material de apoyo didactico, el alumno en proceso de
titulacion lo solicitara ante la Jefatura de carrera en el Formato Unico de registro de proyecto de
material didactico anexo a este reglamento, acompafado por el proyecto escrito de trabajo
recepcional que el alumno desea registrar. La Jefatura de carrera, en un lapso no mayor a 5 dias
naturales, asignara a un revisor de proyecto de material de apoyo didactico, mismo que debera ser un
profesor de la carrera del alumno en proceso de titulacién, y que no se encuentre revisando algun
otro proyecto o fungiendo como sinodal de otro trabajo recepcional en el momento del registro.

La secretaria técnica de la carrera entregara el proyecto al revisor, quien tendra 15 dias naturales
contados a partir de la recepcion del mismo para emitir por escrito su dictamen fundamentado
académicamente ante la misma secretaria, el cual podra ser:

a) Aceptado. El material didactico es adecuado a las necesidades de la carrera. El proyecto quedara
registrado desde el dia en que el revisor entregue el dictamen.

b) Aceptado con modificaciones: El alumno en proceso de titulacién se entrevistara con el revisor
para que le haga conocer las propuestas de modificaciones, y contara con diez dias naturales
para realizar las mismas, entregara a la secretaria técnica de la carrera el proyecto corregido para
gue el revisor, en un lapso no mayor a cinco dias naturales, entregue su nueva evaluacion
fundamentada.

Si el revisor no entrega el dictamen en el tiempo establecido, se entendera que acepta el proyecto, y
gue renuncia a formar parte del jurado de examen profesional.

Si después de un afio de registrado no se han iniciado los tramites de obtencidn de titulo, el proyecto
sera suspendido. Después de un afio de suspendido el registro y si no se han iniciado los tramites de
titulacion el registro sera cancelado.

En caso de suspension o cancelacion del registro, podra otorgarse una renovacion del mismo cuando
el alumno entregue la version final del material de apoyo para fines de titulacion, solicitandolo a la
jefatura de la carrera de comun acuerdo con el director de trabajo recepcional.

Articulo 26. Una vez aceptado el proyecto de material didactico, el alumno en proceso de titulacion
debera aprobar un curso de introducciéon a la docencia con una duracibn minima de 40 horas.
Contard con un maximo de seis meses contados a partir de la fecha de registro del proyecto para
cumplir con este requisito.

Articulo 27. Una vez aprobado el curso de introduccion a la docencia, el alumno debera participar
como profesor adjunto honorifico a su director de trabajo recepcional en la asignatura, médulo,
materia, unidad de aprendizaje o actividad académica sobre la que desarrollara el material de apoyo
didactico, en un minimo de 4 horas/semana/mes por un semestre como practica docente.
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Articulo 28. Una vez que el material didactico se ha concluido y el alumno cumplié con la practica
docente, se procedera a someter el mismo, junto con los formatos solicitados por la instancia, a la
Jefatura de la carrera, para que esta turne al Director de la Facultad una propuesta de comité de
evaluacién, misma que se conformara incluyendo:

a) Al director de trabajo recepcional.

b) Al revisor durante el periodo de registro del proyecto (siempre y cuando no se encuentre en el
supuesto previsto en el antepenultimo parrafo del articulo 25 de este reglamento ya que, en ese
caso, la carrera asignara a un sinodal en lugar del revisor).

c) A dos sinodales propuestos por el director de trabajo recepcional y el alumno.

d) A un sinodal propuesto por la Jefatura de la carrera. Este sinodal sera electo de acuerdo con un
padrén de sinodales existente en la Jefatura de la carrera.

La Jefatura de la carrera tendra cinco dias naturales posteriores a la recepcion del trabajo y de los
formatos pertinentes para establecer la propuesta de comité de evaluacién que turnara al Director de
la Facultad. Una vez recibida la propuesta por el alumno en proceso de titulacion, éste y su director
de trabajo recepcional contaran con dos dias habiles, si asi lo consideraran necesario, para solicitar el
cambio de alguno de los sinodales ante la Jefatura de la carrera, fundamentando académicamente
dicha solicitud. La Jefatura de la carrera contara con un maximo de dos dias habiles para responder
esta solicitud.

En apego al Articulo 23 del RGE, se contard con tres sinodales titulares (un presidente, vocal y
secretario) y dos suplentes. El director de trabajo recepcional siempre serd vocal. El resto de los
sinodales (presidente, secretario y dos suplentes), se ordenaran dentro del jurado de acuerdo con su
antigiiedad académica en la FES Zaragoza.

Una vez que se cuenta con el comité avalado por la Jefatura de la carrera, el alumno en proceso de
titulacion hara llegar a cada uno de los sinodales el material de apoyo desarrollado. Los sinodales
contaran con un maximo de quince dias naturales para emitir su opinién con respecto al mismo.
Transcurridos los quince dias naturales para la revision, la Jefatura de carrera convocara de ser
necesario, en un plazo no mayor a diez dias naturales, a todos los sinodales, con el propdsito de
establecer un acuerdo por consenso y emitir un dictamen Unico, el cual le sera entregado al alumno el
mismo dia de la reunién. El alumno debera entregar el documento corregido en un plazo no mayor de
quince dias habiles, otorgandole un voto de confianza al director del trabajo para que verifique los
cambios y se contintde con el tramite de titulaciéon. En el caso de que los sinodales que no estan de
acuerdo con la aprobaciéon del trabajo escrito no se presenten a la reunién, se asumira que lo
aprueban, sus observaciones no seran incluidas en el dictamen y deberan firmar el voto aprobatorio.
En este Ultimo caso, si existiera la imposibilidad o negativa de la firma del voto, el director del trabajo
recepcional escrito, de comun acuerdo con la Jefatura de la carrera, sugerird a un sustituto del
sinodal en cuestion.

En apego al Articulo 26 del RGE, para proceder a la réplica oral del trabajo, se requiere la aprobacion
del trabajo escrito por parte de los cinco sinodales. Una vez aprobado el trabajo escrito, con base en
el Articulo 25 del RGE, el alumno en proceso de titulacion deberd entregar con una semana de
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anticipacion, a cada uno de los miembros del jurado, copia del comunicado de la fecha y hora
asignadas para el examen profesional.

El alumno en proceso de titulacién continuara con los trdmites que establezca la DGAE a través de la
Unidad de Administracién Escolar de la FES Zaragoza, para proceder a la titulacion.

Articulo 29. Para el examen profesional, se seguiran los lineamientos ya descritos en el Articulo 9 de
este reglamento.

CAPITULO VIII
DE LA OPCION DE TITULACION
POR TRABAJO PROFESIONAL

Articulo 30. Los alumnos que hayan concluido el 100% de créditos del plan de estudios, con servicio
social liberado, que hayan acreditado el idioma a nivel comprensién de lectura y cuenten con una
constancia que permita comprobar su actividad profesional, en la que hayan demostrado su dominio y
competencias profesionales, podran optar por esta modalidad de titulacion.

Articulo 31. Cuando un alumno en proceso de titulacion opte por trabajo profesional para obtener el
titulo de alguna licenciatura, debera proponer ante la Jefatura de la carrera respectiva a quien fungira
como director del trabajo recepcional escrito. Cualquier profesor de la Facultad puede dirigir el trabajo
escrito al que se refiere la el inciso g) del apartado A del Articulo 20 del RGE en las diferentes
carreras de la Facultad, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el Articulo 29 del
mismo RGE y en este mismo reglamento.

Articulo 32. Para el registro de proyecto del informe de trabajo profesional, el alumno en proceso de
titulacion lo solicitara ante la Jefatura de carrera en el Formato Unico de registro de proyecto de
informe de trabajo profesional, acompafiado por el proyecto escrito de trabajo recepcional que el
alumno desea registrar. La Jefatura de carrera, en un lapso no mayor a 5 dias naturales, asignara a un
revisor de proyecto de informe de trabajo profesional, mismo que debera ser un profesor de la carrera
del alumno en proceso de titulacién, y que no se encuentre revisando algun otro proyecto o fungiendo
como sinodal de otro trabajo recepcional en el momento del registro.

La secretaria técnica de la carrera entregara el proyecto al revisor, quien tendra diez dias naturales
contados a partir de la recepcion del mismo para emitir por escrito su dictamen fundamentado
académicamente ante la misma secretaria, el cual podra ser:

a) Aceptado: En el proyecto se propone un documento que permitira demostrar el dominio de
capacidades o competencias profesionales por parte del alumno en proceso de titulacion.

b) Aceptado con modificaciones: El alumno en proceso de titulacion se entrevistara con el revisor
para que le haga conocer las propuestas de modificaciones, y contard con diez dias naturales
para realizar las mismas, entregara a la secretaria técnica de la carrera el proyecto corregido para
gue el revisor, en un lapso no mayor a cinco dias naturales, entregue su nueva evaluacion
fundamentada.
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Si el revisor no entrega el dictamen en el tiempo establecido, se entenderd que acepta el proyecto, y
gue renuncia a formar parte del jurado de examen profesional.

Si después de tres meses de aprobado no se han iniciado los tramites de obtencién de titulo, el
proyecto sera suspendido.

Sélo podrd otorgarse una renovacion de registro cuando el alumno entregue la version final del
informe de practica profesional para fines de titulacion, solicitAndolo a la jefatura de la carrera de
comun acuerdo con el director de trabajo recepcional.

Articulo 33. Una vez que se ha concluido la escritura del informe de trabajo profesional, se procedera
a someter el mismo, junto con los formatos solicitados por la instancia, a la Jefatura de la Carrera,
para que esta turne al Director de la Facultad una propuesta de comité de evaluacién, misma que se
conformard incluyendo:

a) Al director de trabajo recepcional.

b) Al revisor durante el periodo de registro del proyecto (siempre y cuando no se encuentre en el
supuesto descrito en el antependltimo péarrafo del articulo 32 de este reglamento; si asi fuera, la
Jefatura de la carrera asignara un sinodal en sustitucién del revisor).

c) A dos sinodales propuestos por el director de trabajo recepcional y el alumno.

d) A un sinodal propuesto por la Jefatura de la carrera. Este sinodal seré electo de acuerdo con un
padron de sinodales existente en la Jefatura de la carrera.

La Jefatura de la carrera tendra cinco dias naturales posteriores a la recepcion del trabajo y de los
formatos pertinentes para establecer la propuesta de comité de evaluacion que turnara al Director de
la Facultad. Una vez recibida la propuesta por el alumno en proceso de titulacion, éste y su director
de trabajo recepcional contaran con dos dias habiles, si asi lo consideraran necesario, para solicitar el
cambio de alguno de los sinodales ante la Jefatura de la carrera, fundamentando dicha solicitud. La
Jefatura de la carrera contard con un maximo de dos dias habiles para responder esta solicitud.

En apego al Articulo 23 del RGE, se contara con tres sinodales titulares (un presidente, un vocal y un
secretario) y dos suplentes. El director de trabajo recepcional siempre sera vocal. El resto de los
sinodales (presidente, secretario y dos suplentes), se ordenaran dentro del jurado de acuerdo con su
antigiiedad académica en la FES Zaragoza.

Una vez que se cuenta con el comité avalado por la Jefatura de la carrera, el alumno en proceso de
titulacion hara llegar a cada uno de los sinodales el informe de trabajo profesional desarrollado. Los
sinodales contaran con un maximo de quince dias naturales para emitir su opinién con respecto al
mismo. Transcurridos los quince dias naturales para la revision, la Jefatura de carrera convocara de
ser necesario, en un plazo no mayor a diez dias naturales, a todos los sinodales, con el propdsito de
establecer un acuerdo por consenso y emitir un dictamen Unico, el cual le sera entregado al alumno el
mismo dia de la reunién. El alumno debera entregar el documento corregido en un plazo no mayor de
quince dias hébiles, otorgdndole un voto de confianza al director del trabajo para que verifique los
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cambios y se continde con el tramite de titulacion. En el caso de que los sinodales que no estan de
acuerdo con la aprobacion del trabajo escrito no se presenten a la reunion, se asumird que lo
aprueban, sus observaciones no seran incluidas en el dictamen y deberan firmar el voto aprobatorio.
En este Ultimo caso, si existiera la imposibilidad o negativa de la firma del voto, el director del trabajo
recepcional escrito, de comun acuerdo con la Jefatura de la carrera, sugerird a un sustituto del
sinodal en cuestion.

En apego al Articulo 26 del RGE, para proceder a la réplica oral del trabajo, se requiere la aprobacién
del trabajo escrito por parte de los cinco sinodales. Una vez aprobado el trabajo escrito, con base en
el Articulo 25 del RGE, el alumno en proceso de titulacibn deberd entregar con una semana de
anticipacion, a cada uno de los miembros del jurado, copia del comunicado de la fecha y hora
asignadas para el examen profesional.

El alumno en proceso de titulacién continuara con los tramites que establezca la DGAE a través de la
Unidad de Administracion Escolar de la FES Zaragoza, para proceder a la titulacion.

Articulo 34. Para el examen profesional, se seguiran los lineamientos ya descritos en el Articulo 9 de
este reglamento.

CAPITULO IX
DE LA OPCION DE TITULACION MEDIANTE ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 35. Los alumnos que hayan concluido el 100% de créditos del plan de estudios con un
promedio minimo de 8.0 (ocho punto cero), con servicio social liberado, que hayan acreditado el
idioma a nivel comprension de lectura y hayan acreditado un curso basico de computo en las carreras
donde sea requerido, podran optar por esta modalidad de titulacion.

Articulo 36. Los alumnos en proceso de titulacién que opten por esta modalidad para obtener el titulo
de licenciatura, deberan notificarlo por escrito ante la Jefatura de la carrera respectiva antes de
solicitar su ingreso a un programa de posgrado, para verificar el cumplimiento de los requisitos. Una
vez notificada la carrera, el jefe de la misma contara con un méaximo de cinco dias naturales para
responder al alumno en proceso de titulacion con respecto a la aprobacién o no de esta modalidad de
titulacion para el caso particular.

Articulo 37. Los alumnos en proceso de titulacion que hayan obtenido una opinion favorable del jefe
de la carrera, deberan ingresar a un programa de posgrado impartido en la UNAM, cumpliendo todos
los requisitos que para ello se planteen en el plan de estudios correspondiente.

Articulo 38. Para iniciar los tramites de titulacion, el alumno debera presentar ante la Jefatura de la
carrera los siguientes documentos (entre otros solicitados por la DGAE):

a) Copia simple del pensum académico del programa de posgrado.
b) Historia académica oficial emitida por la Coordinacion de Estudios de Posgrado de la UNAM
(CEP), avalada por el Coordinador del programa de posgrado respectivo, donde se demuestre
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gue aprobd dos semestres de especializacion, maestria 0 doctorado con un promedio minimo de
8.0 (ocho punto cero). Para el caso de las especializaciones en Enfermeria con duracién de un
afo, se deberd demostrar solo la aprobaciéon de un semestre del programa.

Articulo 39. Una vez presentados estos documentos, el alumno en proceso de titulacion continuara
con los tramites que establezca la DGAE a través de la Unidad de Administracién Escolar de la FES
Zaragoza, para proceder a la titulacion.

CAPITULO X
DE LA OPCION DE TITULACION POR PROFUNDIZACION DE CONOCIMIENTOS

Articulo 40. Los alumnos que hayan concluido el 100% de créditos del plan de estudios, con servicio
social liberado, que hayan acreditado el idioma a nivel comprensién de lectura y hayan acreditado un
curso béasico de computo en las carreras donde sea requerido, podran optar por esta modalidad de
titulacion.

Articulo 41. Las actividades de educacion continua validas para la titulacién por profundizacion de
conocimientos son:

a) Diplomados que cuenten con el aval del H. Consejo Técnico como opcién de titulacion, o

b) Cursos de educacion continua avalados por el Comité Académico de la Carrera, con una suma ho
menor a 240 horas, cuyos contenidos estén relacionados y correspondan al campo disciplinar de
la carrera o areas afines. Para que esta alternativa tenga validez, el alumno en proceso de
titulacion debera cubrir el total de 240 horas en un periodo no mayor a un afio calendario, en
cursos ofertados por los departamentos de educacién continua, nivel licenciatura, de las diferentes
dependencias de la UNAM. Si uno de los cursos se toma en una institucion que no sea la UNAM o
se rebasa el afio establecido para cubrir las 240 horas, esta alternativa de titulacién se cancela.

Articulo 42. Para ingresar a esta opcion, deberan hacerlo del conocimiento del Coordinador
académico-administrativo del programa de diplomado o de los cursos de educacion continua a los
gue se hayan inscrito, quien a su vez lo comunicara a la Jefatura de la carrera respectiva.

Articulo 43. Para iniciar los tramites de titulacién, el alumno debera presentar ante la Jefatura de la
carrera, una historia académica oficial emitida por la Unidad de Desarrollo Académico y Profesional,
avalada por el Coordinador ya sea del programa de diplomado respectivo o de los cursos de
educacién continua, donde se demuestre que aprobd la totalidad de los programas y que cumplio
todos sus requisitos de egreso.

Articulo 44. El alumno en proceso de titulaciéon continuara con los tramites que establezca la DGAE a
través de la Unidad de Administracién Escolar de la FES Zaragoza, para proceder a la titulacion.
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CAPITULO XI
DE LA OPCION DE TITULACION POR AMPLIACION DE CONOCIMIENTOS

Articulo 45. Los alumnos que hayan concluido el 100% de créditos del plan de estudios, con servicio
social liberado, que hayan acreditado el idioma a nivel comprensién de lectura y hayan acreditado un
curso béasico de computo en las carreras donde sea requerido, podran optar por esta modalidad de
titulacion.

Articulo 46. Para ingresar a esta opcion, los alumnos en proceso de titulacion deberan solicitarlo por
escrito a la Jefatura de la carrera respectiva, que resolvera o no sobre la posibilidad de otorgar esta
opcién en funcion del cupo de los grupos que sean requeridos.

Articulo 47. Para iniciar los tramites de titulacién, el alumno debera aprobar un nimero adicional de
asignaturas de la misma licenciatura o de otra afin impartida en la UNAM, equivalente a por lo menos
el diez por ciento de créditos totales de su licenciatura, con un promedio minimo de 9.

Articulo 48. El alumno en proceso de titulacion continuaré con los tramites que establezca la DGAE a
través de la Unidad de Administracion Escolar de la FES Zaragoza, para proceder a la titulacion.

CAPITULO XII
DE LA OPCION DE TITULACION
POR SERVICIO SOCIAL

Articulo 49. Los alumnos que hayan concluido el 100% de créditos del plan de estudios con un
promedio minimo de 8.0 (ocho punto cero), que hayan acreditado el idioma a nivel comprensién de
lectura y cuenten con una constancia de aprobacién de un curso basico de computo cuando la
carrera asi lo requiera, podran optar por esta modalidad de titulacion.

Articulo 50. Cuando un alumno en proceso de titulacion opte por el informe final de servicio social
para obtener el titulo de alguna licenciatura, debera proponer ante la Jefatura de la carrera respectiva
a quien fungird como director del trabajo recepcional escrito. Cualquier profesor de la Facultad puede
dirigir el trabajo escrito al que se refiere la el inciso j) del apartado A del Articulo 20 del RGE en las
diferentes carreras de la Facultad, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el
Articulo 29 del mismo RGE y en este reglamento.

Articulo 51. Para el registro de proyecto del informe de servicio final, el alumno en proceso de
titulacion lo solicitar4 por escrito ante la Jefatura de carrera en el Formato Unico de registro de
proyecto de servicio social como opcién de titulacion, acompafiado por el proyecto de servicio social
qgue el alumno desea registrar. La Jefatura de carrera, en un lapso no mayor a 5 dias naturales,
asignara a un revisor de proyecto, mismo que deberd ser un profesor de la carrera del alumno en
proceso de titulacion, y que no se encuentre revisando algun otro proyecto o fungiendo como sinodal
de otro trabajo recepcional en el momento del registro.
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La secretaria técnica de la carrera entregara el proyecto al revisor, quien tendra diez dias naturales
contados a partir de la recepciéon del mismo para emitir por escrito su dictamen fundamentado
académicamente ante la misma secretaria, el cual podra ser:

a) Aceptado: En el proyecto se propone la practica profesional a nivel comunitario o la participacion
en actividades de investigacion en proyectos aprobados por un grupo colegiado y registrados en
la Division de Investigacion y Posgrado.

b) Aceptado con modificaciones: El alumno en proceso de titulacion se entrevistara con el revisor
para que le haga conocer las propuestas de modificaciones, y contara con diez dias naturales
para realizar las mismas, entregara a la secretaria técnica de la carrera el proyecto corregido para
que el revisor, en un lapso no mayor a cinco dias naturales, entregue su nueva evaluacion
fundamentada.

Si el revisor no entrega el dictamen en el tiempo establecido, se entendera que acepta el proyecto, y
gue renuncia a formar parte del jurado de examen profesional.

Una vez que el proyecto ha sido aceptado, el alumno procedera a su registro ante la DGOSE, vy
contara con un afio como maximo para concluir el servicio social. Si después de un afio de registrado
no se han iniciado los tramites de obtencion de titulo, el proyecto sera cancelado en definitiva.

Articulo 52. Una vez que se ha concluido la escritura del informe de servicio social, se procedera a
someter el mismo, junto con los formatos solicitados por la instancia, a la Jefatura de la Carrera, para
que esta turne al Director de la Facultad una propuesta de comité de evaluacién, misma que se
conformard incluyendo:

a) Al director de trabajo recepcional.

b) Al revisor durante el periodo de registro del proyecto (siempre y cuando no se encuentre en el
supuesto del penultimo parrafo del articulo 51, ya que si ello ocurriera la Jefatura de la carrera
debera asignar otro sinodal).

¢) A dos sinodales propuestos por el director de trabajo recepcional y el alumno.

d) A un sinodal propuesto por la Jefatura de la carrera. Este sinodal seré electo de acuerdo con un
padrén de sinodales existente en la Jefatura de la carrera.

La Jefatura de la carrera tendra cinco dias naturales posteriores a la recepcion del trabajo y de los
formatos pertinentes para establecer la propuesta de comité de evaluacion que turnara al Director de
la Facultad. Una vez recibida la propuesta por el alumno en proceso de titulacién, éste y su director
de trabajo recepcional contardn con dos dias habiles, si asi lo consideraran necesario, para solicitar el
cambio de alguno de los sinodales ante la Jefatura de la carrera, fundamentando académicamente
dicha solicitud. La Jefatura de la carrera contara con un maximo de dos dias habiles para responder
esta solicitud.

En apego al Articulo 23 del RGE, se contara con tres sinodales titulares (un presidente, un vocal y un
secretario) y dos suplentes. El director de trabajo recepcional siempre sera vocal. El resto de los
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sinodales (presidente, secretario y dos suplentes), se ordenaran dentro del jurado de acuerdo con su
antigiiedad académica en la FES Zaragoza.

Una vez que se cuenta con el comité avalado por la Jefatura de la carrera, el alumno en proceso de
titulacion hara llegar a cada uno de los sinodales el informe de trabajo profesional desarrollado. Los
sinodales contaran con un maximo de quince dias naturales para emitir su opiniébn con respecto al
mismo. Transcurridos los quince dias naturales para la revision, la Jefatura de carrera convocara de
ser necesario, en un plazo no mayor a diez dias naturales, a todos los sinodales, con el propoésito de
establecer un acuerdo por consenso y emitir un dictamen Unico, el cual le sera entregado al alumno el
mismo dia de la reunién. El alumno deber& entregar el documento corregido en un plazo no mayor de
quince dias habiles, otorgandole un voto de confianza al director del trabajo para que verifique los
cambios y se continde con el tramite de titulacion. En el caso de que los sinodales que no estan de
acuerdo con la aprobacion del trabajo escrito no se presenten a la reunién, se asumira que lo
aprueban, sus observaciones no seran incluidas en el dictamen y deberan firmar el voto aprobatorio.
En este Ultimo caso, si existiera la imposibilidad o negativa de la firma del voto, el director del trabajo
recepcional escrito, de comun acuerdo con la Jefatura de la carrera, sugerira a un sustituto del
sinodal en cuestion.

En apego al Articulo 26 del RGE, para proceder a la réplica oral del trabajo, se requiere la aprobacion
del trabajo escrito por parte de los cinco sinodales. Una vez aprobado el trabajo escrito, con base en
el Articulo 25 del RGE, el alumno en proceso de titulacion debera entregar con una semana de
anticipacion, a cada uno de los miembros del jurado, copia del comunicado de la fecha y hora
asignadas para el examen profesional.

El alumno en proceso de titulacion continuara con los tramites que establezca la DGOSE para liberar
el servicio social. Una vez liberado, continuara con los procedimientos que establece la DGAE a
través de la Unidad de Administracién Escolar de la FES Zaragoza, para proceder a la titulacion.

Articulo 53. Para el examen profesional, se seguiran los lineamientos ya descritos en el Articulo 9 de
este reglamento.

TRANSITORIOS

PRIMERO: Todas las situaciones no previstas en este reglamento seran resueltas en definitiva por el
H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza.

SEGUNDO: Una vez aprobado, este reglamento abroga en su totalidad los reglamentos internos y
generales que, en esta materia, se hayan emitido con anterioridad por el H. Consejo Técnico de la
FES Zaragoza, o los Comités Académicos de las Carreras.

TERCERO: Este reglamento entra en vigor el dia de su aprobacion por el H. Consejo Técnico de la
FES Zaragoza.
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CUARTO: Las jefaturas de las carreras contaran con hasta tres meses posteriores a la fecha de
aprobacion de este reglamento para actualizar la base de datos con los registros de trabajos
recepcionales escritos vigentes ante sus secretarias técnicas.

QUINTO: Una vez que la jefatura de la carrera haya cumplido con lo estipulado en el articulo
CUARTO transitorio de este reglamento, comunicard por escrito a los profesores acerca de los
registros de trabajos recepcionales que tengan vigentes como asesores o directores, en un plazo no
mayor a 15 dias habiles. Los profesores contaran con hasta quince dias habiles, posteriores a la
fecha en que reciban la comunicacion, para hacer del conocimiento de la jefatura de la carrera, por
escrito, si continuardn con los proyectos de trabajos recepcionales vigentes, en cuyo caso se
comprometeran a que los alumnos habran concluido el trabajo recepcional escrito en un periodo
maximo de doce meses. En caso de que los profesores no den respuesta en el tiempo estipulado, el
registro sera cancelado.

SEXTO: El H. Consejo Técnico evaluara los resultados de la aplicacién de este reglamento en un
plazo no menor a un afio, contado a partir de su fecha de aprobacién, con el apoyo de las jefaturas de
las carreras de la Facultad.

Aprobado en la Sesion Ordinaria del
11 de junio de 2013
Acuerdo No. 13/06-S0/3.2
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